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Termo de Responsabilidade

A HCLTech Brasil, reforçando seu compromisso com a transparência e o cumprimento da 
legislação Brasileira, vem por meio desta publicar as declarações da Lei 14.611/23 para o 02º semestre de 
2025 em seus estabelecimentos espalhados pelo Brasil – São Paulo, São Leopoldo e Curitiba. 

Como uma empresa que acredita na equidade, diversidade e na inclusão, essa iniciativa reflete 
nossos valores para promover um ambiente de trabalho diversificado, equitativo e inclusivo.

Para quaisquer dúvidas adicionais sobre este assunto, não hesite em entrar em contato com o departamento de RH 
da HCLTech Brasil.










