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A. Prufungsauftrag

Die Geschaftsfluihrung der Firma

ASAP Holding GmbH, Gaimersheim,
- im Folgenden auch kurz ,Gesellschaft“ genannt -

hat uns entsprechend dem Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 7. April 2025 beauf-
tragt, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2025 unter Einbeziehung der zugrunde liegenden
Buchfuhrung und den Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2025 zu prifen sowie Uber das Ergebnis
unserer Prifung schriftlich Bericht zu erstatten.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die anwendba-
ren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Auftragsgemall haben wir den Prufungsbericht um die Anlage VI erweitert, welche weiterfuhrende
Darstellungen und Erlauterungen enthalt.

Uber Art und Umfang sowie liber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprifer in Deutschland e. V. (IDW) festgestellten ,,Grundsatze ordnungs-
mafiger Berichterstattung bei Abschlussprifungen® (IDW PS 450 n. F. (10.2021)) den nachfolgen-
den Bericht, dem wir den gepriften Jahresabschluss (Anlagen | - Ill) sowie den Lagebericht
(Anlage 1V) beifligen.

Fur die Durchfihrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Dritten,
gelten die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage VII beigefugten ,Allgemeine Auftragsbedin-
gungen fur Wirtschaftspriferinnen, Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften® in der
Fassung vom 1. Januar 2024. Wir verweisen erganzend auf die dort in Ziffer 9 erhaltenen Haf-
tungsregelungen und auf den Haftungsausschluss gegeniber Dritten sowie die weiteren Bestim-
mungen der als Anlage VIII beigefiigten "Besondere Auftragsbedingungen" in der Fassung vom
1. August 2018.

Der vorliegende Prifungsbericht richtet sich an die ASAP Holding GmbH, Gaimersheim.
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B. Grundsatzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen Entwick-
lung durch die Geschaftsfiihrung im Jahresabschluss und im Lagebericht halten wir fiir zutreffend.

Bezlglich Geschiftsverlauf und Lage der Gesellschaft sind folgende Aspekte hervorzuheben:

o Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2025 einen Jahresfehlbetrag in Hohe von TEUR 13.174
nach einem Jahrestiberschuss von TEUR 8.121 im Vorjahr erzielt. Das Rohergebnis konnte hinge-
gen um TEUR 1.346 auf nunmehr TEUR 18.458 gesteigert werden. Ursachlich hierfir ist vor al-
lem die sukzessive Ausweitung der durch die ASAP Holding GmbH erbrachten zentralen Ser-
viceleistungen. Vor diesem Hintergrund wurde auch die Kapazitat der bei der Gesellschaft be-
schaftigen Mitarbeiter um 14 Mitarbeiter auf nunmehr durchschnittlich 149 Mitarbeiter im Be-
richtsjahr aufgestockt. Die Personalaufwendungen sind entsprechend um TEUR 1.558 im Vor-
jahresvergleich ebenfalls deutlich angestiegen.

e Aufgrund der nach wie vor angespannten Situation am Automotive Markt bewegen sich die im
Rahmen der bestehenden Ergebnisabflihrungsvertrage vereinnahmten Jahresergebnisse der
Tochtergesellschaften deutlich unter dem Niveau des Vorjahres und beinhalten ausschlieRlich
Jahresfehlbetrage Uber ingesamt TEUR -13.357 nach kumulierten Jahresiberschiissen von
TEUR 13.023 im Vorjahr.

e Die Bilanzsumme hat sich im Berichtsjahr von TEUR 61.023 auf TEUR 57.790 reduziert. Ur-
sachlich hierflr sind in erster Linie die deutlich geringeren Investitionen und damit die Redukt-
ion des Sachanlagevermdgens und der Rickgang des Bestandes an Forderungen gegen ver-
bundene Unternehmen. Der deutliche Rickgang bei den Forderungen gegen verbundene Un-
ternehmen ist im Wesentlichen durch die geringeren Jahresergebnisse der einzelnen Tochter-
gesellschaften zu begriinden. Hingegen sind die Forderungen aus mit den Tochtergesellschaf-
ten bestehenden Cash-Pool Vereinbarungen sowie die Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen gegentber den Tochtergesellschaften angestiegen.

¢ Die Entwicklung auf der Passivseite ist vor allem durch das deutlich reduzierte Eigenkapital ge-
pragt, worin sich der erwirtschaftete Jahresfehlbetrag widerspiegelt. Die Eigenkapitalquote hat
sich in diesem Zusammenhang deutlich von rd. 66,4 % im Vorjahr auf nunmehr rd. 47,3 % im
Berichtsjahr reduziert.

¢ Die liquiden Mittel der Gesellschaft belaufen sich um Bilanzstichtag auf TEUR 3.636. Bankver-
bindlichkeiten bestehen in Hohe von TEUR 5.080. Die Gesellschaft agiert als Holding und steu-
ert das gruppenweite Cash- Pooling. Der Saldo an Cash-Pool Forderungen und Cash-Pool Ver-
bindlichkeiten belauft sich zum Bilanzstichtag auf TEUR 19.400.
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Die Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft im Lagebericht und die An-
gaben der Geschaftsfihrung zur Unternehmensfortfiihrung halten wir fir plausibel. Auf folgende
Kernaussagen mochten wir hinweisen:

Fur 2026 geht die Geschaftsfuhrung der ASAP Holding GmbH davon aus, dass sich die nega-
tive Geschaftsdynamik mindestens im 1. Halbjahr fortsetzt. Entsprechend wird ein Umsatz-
rickgang innerhalb der ASAP-Gruppe im einstelligen %-Bereich erwartet. Auf Basis der be-
reits getroffenen ErgebnismalRinahmen und weitergehenden MalRnahmen zur Kostensenkung
und den daraus resultierenden Ergebnisiibernahmen der Tochtergesellschaften fir 2026, wird
von einem leicht positiven Geschaftsergebnis und einem ebenso leicht positiven EBIT bei et-
was verminderten Umsatzerlésen auf Ebene der ASAP Holding GmbH ausgegangen.

Die Chancen der Gesellschaft als Holding der operativ tatigen Gesellschaften der ASAP Grup-
pe der liegen in der stringenden Ausrichtung auf zukunftsorientierte Themenfelder wie Elek-
tronik- und Softwareentwicklung sowie E-Mobilitat. Durch die Einbindung von Mitarbeitern der
HCLTech werden auf dem deutschen Markt trotz der aktuellen Herausforderungen noch Po-
tentiale bei allen Kunden gesehen. In diesem Zusammenhang soll auch das Leistungsportfolio
ausgeweitet und der Markt international ausgeweitet werden.

Die Hauptrisiken bestehen im gesamtwirtschaftlichen Umfeld, welches sich weiter verschlech-
tert hat. Die schwache Konjunktur in Deutschland, die Krise der deutschen Automotive-Indu-
strie sowie neue Herausforderungen im Bereich globaler Handel fiihren in Verbindung mit den
bereits bestehenden Herausforderungen zu eher schlechten wirtschaftlichen Rahmenbedin-
gungen. Die daraus resultierenden Auswirkungen auf die Hauptkunden der operativ tatigen
Gesellschaften der ASAP Gruppe aus dem OEM Umfeld und Systemlieferanten kdnnen nega-
tive Konsequenzen auf die Geschaftsentwicklung insgesamt haben.

Im Rahmen der fir Q2 geplanten Systemumstellung auf SAP und der damit verbundenen Inte-
gration in die HCL Tech Prozesse, besteht das Risiko temporarer Verzégerungen bei Ein-
gangs- und Ausgansrechnungsprozessen. Seitens der Gesellschafter bestehen Zusagen fur
Abrufdarlehen, die dem der Planung zugrunde liegenden Finanzbedarf fir diesen Fall deckt.
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C. Gegenstand, Art und Umfang der Prifung

. Gegenstand der Prifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrages haben wir gemal § 317 HGB die Buchflihrung und den
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2025 - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang- und den Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2025 auf die Einhaltung der einschlagi-
gen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung geprift. Ergdnzende Bestimmungen aus dem
Gesellschaftsvertrag ergeben sich nicht.

Den Jahresabschluss haben wir auf die Einhaltung der Rechnungslegungsvorschriften der §§ 242
bis 256a und der §§ 264 bis 288 HGB sowie der Sondervorschriften des GmbHG gepriift.

Den Lagebericht haben wir daraufhin geprift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei unserer
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, insgesamt eine zutreffende Vorstellung von
der Lage der Gesellschaft vermittelt und ob die Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung zu-
treffend dargestellt sind. Die Prifung des Lageberichts hat sich auch darauf zu erstrecken, ob die
gesetzlichen Vorschriften zur Aufstellung des Lageberichts beachtet worden sind. In diesem Rah-
men waren die Vollstandigkeit und - soweit es sich um prognostische Angaben handelt - die Plau-
sibilitat der Angaben zu prifen. Wir haben die Angaben unter Berlicksichtigung unserer Erkennt-
nisse, die wir wahrend der Abschlussprifung gewonnen haben, beurteilt.

Die Geschaftsfihrung der Gesellschaft ist fir die Buchfihrung, die dazu eingerichteten internen
Kontrollen, die Aufstellung des Jahresabschlusses sowie die uns gemachten Angaben verantwort-
lich. Unsere Aufgabe ist es, die von der Geschéaftsfihrung vorgelegten Unterlagen und die ge-
machten Angaben im Rahmen unserer pflichtgemalen Prifung unter Beachtung der fiir die Rech-
nungslegung relevanten deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und der Vorschriften des Ge-
setzes betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung (GmbHG) zu beurteilen.

Il. Art und Umfang der Priifungsdurchfiihrung

Bei Durchfihrung unserer Jahresabschlussprifung haben wir die Vorschriften der §§ 316 ff. HGB
und die vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsma-
Riger Abschlussprifung beachtet. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufuhren, dass
mit hinreichender Sicherheit beurteilt werden kann, ob die Buchfihrung, der Jahresabschluss und
der Lagebericht frei von falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipula-
tionen der Rechnungslegung und Vermogensschadigungen) oder Irrtimern sind. Wir haben unsere
Prifung so angelegt, dass falsche Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern
erkannt werden, die sich auf die Darstellung eines den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden
Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage im Sinne des § 264 Abs. 2 HGB der Gesellschaft
wesentlich auswirken.

Unsere Prifung hat sich nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des gepriften Unterneh-
mens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfiihrung zugesichert werden kann.
Gegenstand unseres Auftrags waren nicht die Aufdeckung und Aufklarung strafrechtlicher Tatbe-
stande, wie z.B. Unterschlagungen oder sonstige Untreuehandlungen, und aulerhalb der Rech-
nungslegung begangener Ordnungswidrigkeiten.

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-



ASAP Holding GmbH, Gaimersheim

Priifungsbericht zum 31. Dezember 2025 Seite 6

Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehorte nur insoweit zu den Aufgaben
unserer Abschlussprifung, als sich daraus Ublicherweise Rickwirkungen auf den Jahresabschluss
ergeben.

Der Prifung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkte unter Berlcksichtigung unserer vorlaufi-
gen Lageeinschatzung der Gesellschaft und einer Beurteilung der Wirksamkeit der rechnungsle-
gungsbezogenen internen Kontrollen zugrunde. Die Einschatzung basierte insbesondere auf Er-
kenntnissen Uber die rechtlichen und wirtschaftichen Rahmenbedingungen, Branchenrisiken, der
Unternehmensstrategie und den hieraus resultierenden Geschaftsrisiken.

Wir erlangen ein Verstandnis von den flr die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Priufungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft bzw.
dieser Vorkehrungen und MalRnahmen abzugeben.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefiuhrten Prifungshandlungen haben wir in un-
seren Arbeitspapieren dokumentiert.

Der uns zur Prifung Ubergebene Jahresabschluss zum 31. Dezember 2025 wurde von Kern &
Partner, Steuerberatungsgesellschaft, Bad Friedrichshall, erstellt.

Aufbauend auf unserer Beurteilung der rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollen haben wir
bei der Festlegung der Prifungshandlungen die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Wirtschaft-
lichkeit beachtet. Sowohl die analytischen Prifungshandlungen als auch die Einzelfallprifungen
wurden nach Art und Umfang unter Berlicksichtigung der Bedeutung der Priifungsgebiete und der
Organisation des Rechnungswesens in Stichproben durchgefihrt. Die Stichproben wurden so aus-
gewahlt, dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der einzelnen Posten des Jahresabschlusses
Rechnung tragen und es ermdglichen, die Einhaltung der gesetzlichen Rechnungslegungsvor-
schriften zu beurteilen.

Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere Be-
urteilung bildet.

Aus den bei der Prifungsplanung getroffenen Feststellungen ergaben sich nachfolgende Pru-
fungsschwerpunkte:

- Prifung der Zugange im Anlagevermogen

- Abstimmung der Forderungen und Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Un-
ternehmen auf korrespondierende Bilanzierung

- Prifung von Vollstandigkeit und Bewertung der Rickstellungen

- Prufung der Erlés- und Aufwandsabgrenzungen zum Bilanzstichtag

- Prifung der prognostischen Angaben im Lagebericht

Darlber hinaus haben wir folgende Standardprifungshandlungen vorgenommen:

- Von der zutreffenden Bilanzierung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis-
tungen haben wir uns durch die Einholung von Saldenbestatigungen Uberzeugt.

- Bankbestatigungen haben wir von Kreditinstituten eingeholt.

- Rechtsanwaltsbestatigungen Uber den Stand der zum Bilanzstichtag laufenden Ver-
fahren haben wir erbeten.

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-
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Alle von uns erbetenen Ausklnfte, Aufklarungen und Nachweise sind uns von der Geschaftsflih-
rung und den zur Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erteilt worden. Die Geschéftsfiihrung
hat uns die Vollstandigkeit dieser Auskunfte, Aufklarungen und Nachweise sowie der Buchfiihrung,
des Jahresabschlusses und des Lageberichtes schriftlich bestatigt.

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-
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D. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung

. OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung

1. Vorjahresabschluss
Der Vorjahresabschluss wurde auf der Gesellschafterversammlung am 7. April 2025 festgestellt.
Der Geschéftsfuhrung wurde fiir das Geschaftsjahr 2024 Entlastung erteilt.

Die Gesellschafterversammlung hat dariber hinaus beschlossen, den Bilanzgewinn in Héhe von
EUR 39.630.008,55 auf neue Rechnung vorzutragen.

2. Buchfuhrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Organisation der Buchfiihrung, die rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollen, der Da-
tenfluss und das Belegwesen ermoglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Er-
fassung und Buchung der Geschéaftsvorfalle.

Die Informationen, die aus den weiteren gepriiften Unterlagen entnommen wurden, haben zu einer
ordnungsgemafien Abbildung in Buchfiihrung und Jahresabschluss und Lagebericht gefihrt.

Die Buchfiihrung entspricht nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschliel3-
lich der Grundsatze ordnungsmagiger Buchfihrung.

Wir haben keine Anhaltspunkte gefunden, dass die rechnungslegungsrelevanten Daten nicht sicher
sind.

3. Jahresabschluss

Die Gesellschaft ist zum Abschlussstichtag als mittelgroRe Gesellschaft i. S. d. § 267 Abs. 2 HGB
einzustufen. Der Jahresabschluss wurde entsprechend den §§ 242 ff. und 264 ff. HGB aufgestellt.
Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2025 und die hierbei angewandten Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden entsprechen den gesetzlichen Vorschriften unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsgemafer Buchfihrung.

Der Jahresabschluss ist, aufbauend auf dem von uns gepriften und mit dem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk testierten Vorjahresabschluss ordnungsgemal aus der Buchflihrung und den
weiteren gepriften Unterlagen entwickelt worden. Die Eréffnungsbilanzwerte wurden ordnungs-
gemal aus dem Vorjahresabschluss Ubernommen.

Die im Anhang gemachten Angaben sind vollstdndig und ordnungsgemalf3. Die gesetzlich gefor-
derten Erlauterungen und Begrindungen sind ausreichend.

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-
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4. Lagebericht

Der Lagebericht entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Er steht mit dem Jahresabschluss und
den im Verlauf unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang und vermittelt insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Unternehmens.

Unsere Prifung nach § 317 Abs. 2 Satz 2 HGB hat zu dem Ergebnis gefiihrt, dass im Lagebericht
die wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt und die ge-
setzlichen Vorschriften zur Aufstellung des Lageberichts beachtet worden sind. Die Angaben nach
§ 289 Abs. 2 HGB sind vollstandig und zutreffend.

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-
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ll. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

1. Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Zu den im Berichtsjahr angewandten wesentlichen Bewertungsgrundlagen (Bilanzierungs- und Be-
wertungsgrundlagen sowie die flir die Bewertung von Vermogensgegenstianden und Schulden
mafgeblichen Faktoren) verweisen wir auf die Angaben der Gesellschaft im Anhang (Anlage ).

Anderungen in den Bewertungsgrundlagen einschlieRlich der Austibung von Bilanzierungs- und Be-
wertungswahlrechten mit Auswirkungen auf die durch den Jahresabschluss vermittelte Darstellung
der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage sowie sachverhaltsgestaltende MalRhahmen waren im
Berichtsjahr nicht zu verzeichnen.

In Erganzung dieser Angaben mochten wir auf folgende Sachverhalte hinweisen:
Latente Steuern

Die ausgewiesenen passiven latenten Steuern resultieren aus dem Passiviiberhang bedingt durch
den Ansatz von unterschiedlichen Nutzungsdauern im Anlagevermdgen zwischen Handels- und
Steuerbilanz sowie der Bilanzierung von selbst geschaffenen immateriellen Vermdgensgegenstan-
de saldiert mit aktiven latenten Steuern auf Riickstellungen fiir drohende Verluste. Die Gesellschaft
ist Organtragerin einer koérperschaftsteuerlichen und gewerbesteuerlichen Organschaft. Der Ansatz
von latenten Steuern fur temporare Differenzen bei Organgesellschaft erfolgt insofern im Jahresab-
schluss der Organtragerin.

2. Zusammenfassende Beurteilung

Nach unserer pflichtgemaf durchgefiihrten Prifung sind wir - unter Wiirdigung der vorstehend er-
lauterten wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen - zu der Beurteilung gelangt,
dass der Jahresabschluss insgesamt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmagiger Buchfiih-
rung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft vermittelt.

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-
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lll. Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
Im Rahmen unserer nachfolgenden Ausfiihrungen stellen wir die wesentlichen Entwicklungen der

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage dar. Dabei gehen wir insbesondere auf wesentliche Veran-
derungen gegenuber dem Vorjahr und deren Ursachen ein.

1. Mehrjahresvergleich

2025 2024 2023 2022
TEUR TEUR TEUR TEUR
Bilanzsumme 57.790 61.023 58.633 49.006
Eigenkapital 27.343 40.517 32.396 21.978
in % Bilanzsumme 47,3 66,4 55,3 44,8
Umsatzerlése 19.249 17.567 13.494 10.857
Materialquote in % 4.1 2,4 7,7 13,9
Personalquote in % 67,2 64,9 53,2 41,9
Abschreibungsquote in % 6,6 5,3 5,9 4,9
Jahresiiberschuss -13.174 8.121 10.418 13.941
davon aus Finanzergebnis 492 460 109 88
Investitionen in das Anlagevermégen 941 2.566 1.963 1.830

Das Eigenkapital gliedert sich wie folgt:
2025 2024 2023 2022
TEUR TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 30 30 30 30
Kapitalriicklage 857 857 857 857
Bilanzgewinn 26.456 39.630 31.509 21.091
27.343 40.517 32.396 21.978

Anzahl der Beschaftigten:

2025 2024 2023 2022
149 135 91 55

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-
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2. Vermogenslage

31.12.2025 31.12.2024 Verdnderung

TEUR TEUR TEUR %
AKTIVA
Immaterielles Anlagevermogen 1.724 3,0 1.166 1,9 558 47,9
Sachanlagen 544 0,9 2.265 3,7 -1.722 -76,0
Finanzanlagen 7176 12,4 6.430 10,5 746 11,6
Vorrate 32 0,1 77 0,1 -45 -58,4
Forderungen Verbund 40.112 69,4 43.717 71,6 -3.605 -8,2
Sonstige Vermogensgegenstande 3.481 6,0 686 1,1 2.796 >100,0
Flissige Mittel 3.636 6,3 5.743 94 -2.107 -36,7
Rechnungsabgrenzungsposten 1.085 1,9 940 1,5 145 15,5
57.790 100,0 61.023 100,0 -3.233 -5,3
31.12.2025 31.12.2024 Verdnderung
TEUR TEUR TEUR %
PASSIVA
Eigenkapital 27.343 47,3 40.517 66,4 -13.174 -32,5
Rickstellungen 2.096 3,6 5.765 94 -3.669 -63,6
Kreditverbindlichkeiten 5.080 8,8 1.652 2,7 3.429 >100,0
Lieferverbindlichkeiten 374 0,6 437 0,7 -63 -14,5
Verbundverbindlichkeiten 20.046 34,7 8.623 14,1 11.424 >100,0
Sonstige Verbindlichkeiten 2.833 4,9 3.970 6,5 -1.136 -28,6
Passive latente Steuern 16 0,0 60 0,1 -43 -72/4
57.790 100,0 61.023 100,0 -3.233 -5,3

Beim Anlagevermogen, das sich aus den immateriellen Vermdgensgegenstanden (TEUR 1.724)
und den Sachanlagen (TEUR 544) sowie den Finanzanlagen (TEU 7.176) zusammensetzt, stehen
Investitionen in Héhe von insgesamt TEUR 941 planmaRigen Abschreibungen in H6he von TEUR
1.276 gegenuber. Die Investitionen des Berichtsjahres betreffen vor allem Investitionen in Worksta-
tions. Aullerdem spiegelt sich den Investitionen eine nachtragliche Kaufpreiszahlung im Rahmen
der mittlerweile auf die ASAP Electronics GmbH verschmolzene Sigl Bordnetz Design GmbH wie-
der.
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Die Vorrate umfassen, wie im Vorjahr, zur Weiterverauf’erung angeschaffte IT-Technik.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen resultieren im Wesentlichen aus den Forde-
rungen aus den Lieferungen und Leistungen in Hohe von TEUR 18.233 sowie den Forderungen
aus den bestehenden Cash-Pool Vereinbarungen uber TEUR 21.879.

Die sonstigen Vermoégensgegenstinde enthalten vor allem Forderungen aus Gewerbesteuer-
Uberzahlungen (TEUR 321) und Kdérperschaftsteuerrtickforderungen (TEUR 158) sowie aus einem
Ubertrag des Cash Pool Kontos. Die Erhéhung der sonstigen Vermodgensgegenstéande im Vergleich
zum Vorjahr ist auf die gestiegenen Forderung des Geldtransitkontos im Bezug auf den Ubertrag
des Cash Pool Kontos zurtickzufihren.

Der Bestand an flissigen Mitteln hat sich von TEUR 5.743 im Vorjahr auf TEUR 3.636 im Be-
richtsjahr reduziert.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten enthalt vor allem Abgrenzungen fiir Lizenzkosten und
Wartungsgebuhren. Die Gesellschaft agiert als Holdinggesellschaft und beschafft in diesem Zu-
sammenhang samtliche Softwarelizenzen fur alle Gesellschaften der ASAP-Gruppe.

Das Eigenkapital setzt sich zusammen aus dem gezeichneten Kapital (TEUR 30) und der Kapi-
talriicklage (TEUR 857) sowie dem Bilanzgewinn (TEUR 26.456). Die Reduktion des Eigenkapitals
im Berichtsjahr entspricht dem erwirtschafteten Jahresfehlbetrag.

Die Riickstellungen des Berichtsjahres wurden vor allem fiir Urlaubs- und Uberstundenanspriiche
der Mitarbeiter (TEUR 232) sowie fur Restrukturierungsmaflnahmen (TEUR 975) gebildet. Die
sonstigen Ruckstellungen haben sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 471 verringert. Die deut-
liche Reduktion der sonstigen Rickstellungen ist auf den Abbau der Riickstellungen fir Jahrespra-
mien zuruckzufuhren.

Die bestehenden Darlehen bei Kreditinstituten wurden weiter planmafig getilgt. Dennoch hat
sich der Bestand an Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten im Saldo um TEUR 3.429 gegen-
Uber dem Vorjahr erhéht. Die Erhéhung resultiert aus der Inanspruchnahme von zur Verfliigung ste-
henden Dispositionskrediten.

Der Ruckgang bei den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen um TEUR 64 im Ver-
gleich zum Vorjahr ist vor allem bedingt durch die geringeren Anschaffungen kurz vor dem Bilanz-
stichtag im Vergleich zum Vorjahr.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen resultieren im Wesentlichen aus
Verbindlichkeiten im Rahmen der bestehenden Cash-Pool Vereinbarungen in Héhe von insgesamt
TEUR 2.479 sowie aus den Ergebnisabflihrungsvertragen in Héhe von TEUR 13.357. Desweiteren
wurde ein Darlehen von der Geometric Europe GmbH, Minchen, tGber TEUR 4.000 in Anspruch
genommen.

Vor allem die Verbindlichkeiten aus noch abzufiihrender Umsatzsteuer in Héhe von insgesamt
TEUR 2.566 bestimmen die sonstigen Verbindlichkeiten. Insgesamt konnten diese um
TEUR 1.136 deutlich reduziert werden, wobei diese Reduktion ebenfalls vor allem auf die noch ab-
zufihrende Umsatzsteuer zuriickzufiihren ist.
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3. Ertragslage

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung abgeleitete Gegentiberstellung der Erfolgsrechnungen
der Geschaftsjahre 2025 und 2024 zeigt folgende Ertragslage der Gesellschaft:

Umsatzerlose

+/- Bestandsveranderungen

Gesamtleistung

Materialaufwand

Rohertrag

Personalaufwand

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
sonstige betriebliche Ertrage
sonstige Steuern

Betriebsergebnis

Finanzergebnis

neutrales Ergebnis
Ertragsteuern
Gewinnabfiihrung aufgrund
Gewinnabfiihrungsvertrag

Jahresergebnis

2025 2024 Verénderung
TEUR % TEUR % TEUR

19.249 100,0 17.567 100,1 1.681 9,6
0 0,0 -26 -0,1 26 -100,0
19.249 100,0 17.541 100,0 1.707 9,7
790 4.1 429 2,4 362 84,3
18.458 95,9 17.112 97,6 1.346 7,9
12.934 67,2 11.376 64,9 1.558 13,7
1.276 6,6 925 5,3 350 37,9
4.987 25,9 7.031 40,1 -2.044 -29,1
240 1,2 216 1,2 24 11,2
2 0,0 1 0,0 0 35,5
-500 -2,6 -2.005 -11,4 1.505 75,0
492 2,6 460 2,6 32 7,0
-11 -0,1 17 0,1 -28 >-100,0
-203 -1,1 3.373 17,5 -3.576 >-100,0
-13.357 -69,4 13.022 67,7 -26.379 >-100,0
-13.174 -75.1 8.121 46.3 -21.295 >-100.0

Die Umsatzerlose bei der Gesellschaft resultieren im Wesentlichen aus der Umlage von durch die
Holding ibernommenen Zentralfunktionen fur die Tochtergesellschaften in Hohe von TEUR 14.807
und der Weiterverduf3erung von Software-Lizenzen bzw. IT-Hardware sowie der Erbringung von
sonstigen Personaldienstleistungen Uber insgesamt TEUR 4.108.

Die Materialaufwendungen umfassen vor allem eingekaufte und anschlieRend weiterveraullerte
IT-Hardware sowie Software bzw. Software-Lizenzen.
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Der deutliche Anstieg der Personalaufwendungen im Berichtsjahr ist im Wesentlichen bedingt
durch den ebenso deutlichen Aufbau des Bestandes an Mitarbeitern von durchschnittlich 135 Per-
sonen im Vorjahr auf durchschnittlich 149 Personen im Berichtsjahr. Daruber hinaus sind die Per-
sonalaufwendungen des Berichtsjahres auch gepragt von der Dotierung von Restrukturierungsriick-
stellungen.

Der weitere Anstieg der Abschreibungen ist auf das hohe Investitionsniveau der Gesellschaft im
Berichtsjahr und auch im Vorjahr zurtckzufuhren. Als Resultat der hohen Investitionen im Berichts-
jahr, vor allem in Lizenzen und in neue IT Ausstattungen, sind auch die Abschreibungen entspre-
chend angestiegen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen des Berichtsjahres enthalten insbesondere War-
tungskosten fur Hard- und Software (TEUR 1.115), Aufwendungen fir Lizenzen (TEUR 1.215) so-
wie Telefon- und Internetkosten (TEUR 306) und Werbekosten (TEUR 281) und Reisekosten
(TEUR 152) sowie Rechts- und Beratungskosten (TEUR 313). Die deutliche Reduktion im Vorjah-
resvergleich ist insbesondere bedingt durch geringere Fortbildungskosten (TUER -725) und gerin-
gere Aufwendungen fur Lizenzen (TEUR -903).

Die sonstigen betrieblichen Ertrage beinhalten insbesondere verrechnete Sachbeziige in Héhe
von TEUR 171 sowie ertrage aus Sachanlageverkaufen tber TEUR 71.

Bedingt durch unterjahrig gestiegene Guthaben beim Cash-Pooling, hat sich das Finanzergebnis
gegenluber dem Vorjahr leicht verbessert.

Das Jahresergebnis der Gesellschaft wird malRgeblich durch die Ergebnisabfiihrungen im Rah-
men der bestehenden Ergebnisabfiihrungsvertrage mit den einzelnen Tochtergesellschaften be-
einflusst. Die im Berichtsjahr vereinnahmten Verluste belaufen sich in diesem Zusammenhang auf
TEUR 13.357 nach Gewinnen im Vorjahr iber TEUR 13.011 im Vorjahr und teilen sich wie folgt
auf:

2025 2024

EUR EUR
ASAP Engineering GmbH, Leonberg -33.606,74 378.684,79
ASAP Engineering GmbH, Gaimersheim -3.550.476,07 10.044.470,15
ASAP Engineering GmbH, Risselsheim -365.590,60 -69.370,75
ASAP Electronics GmbH, Gaimersheim -2.651.001,88 3.370.851,19
ASAP Engineering GmbH, Weyhausen -5.665.532,23 -1.452.266,88
ASAP Engineering GmbH, Friedrichshafen -1.090.259,13 740.346,04
ASAP Quality Consulting GmbH, Gaimersheim -5,19 10.239,06
FIDUS Personal GmbH, Neckarsulm -895,92 -756,15

Summe

-13.357.367.76

13.022.197.45
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Das neutrale Ergebnis ermittelt sich wie folgt:
2025 2024 Veranderung
TEUR TEUR TEUR
Ertrage
aus Buchgewinnen bei Anlagenabgéangen 71 0 71
Ertrage aus der Aufldsung von Riickstellungen 0 17 -17
7 17 54
Aufwendungen
aus Buchverlusten bei Anlagenabgangen 82 0 82
82 0 82
Neutrales Ergebnis -11 17 -28
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E. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem abschlielienden Ergebnis unserer Prifung haben wir zu dem Jahresabschluss zum 31.
Dezember 2025 (Anlagen | bis Ill) der ASAP Holding GmbH, Gaimersheim, unter dem Datum vom
2. Marz 2026 den folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wiedergege-
ben wird:

»,Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers
An die ASAP Holding GmbH, Gaimersheim
Prifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der ASAP Holding GmbH, Gaimersheim, — bestehend aus der Bi-
lanz zum 31. Dezember 2025 und der Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschéaftsjahr vom 1.
Januar 2025 bis zum 31. Dezember 2025 sowie dem Anhang, einschlieB3lich der Darstellung der Bi-
lanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Daruber hinaus haben wir den Lagebericht der
ASAP Holding GmbH, Gaimersheim, fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2025 bis zum 31. De-
zember 2025 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prufung gewonnenen Erkenntnisse

o entspricht der beigefugte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Be-
achtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum
31. Dezember 2025 sowie ihrer Ertragslage fur das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2025 bis
zum 31. Dezember 2025 und

o vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Ge-
sellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jah-
resabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen ge-
gen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben.

Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtli-
chen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erflillt.
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Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fUr unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu
dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen flr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaliger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundsatzen ordnungsmagiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstel-
lung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgens-
schadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilan-
zieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die
sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende
geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrti-
mern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie ei-
nen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maly an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Hand-
lungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernilinftigerweise
erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beein-
flussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemafRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. DarUber hinaus

° identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und
fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Prifungsurteile
zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist hdher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultie-
rende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusi-
ves Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstel-
lungen bzw. das Aullerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

° erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollen und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Mal3-
nahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstéanden angemessen sind, je-
doch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Ge-
sellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und MaflRnahmen abzugeben.

° beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

° ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser
jeweiliges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise.
Zukunftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass die Gesellschaft
ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.
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° beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieRlich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und
Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsat-
ze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

° beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

° fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pri-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass kunftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliellich etwaiger
bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prufung feststellen.”

Den vorstehenden Bericht iber unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts flr
das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2025 bis zum 31. Dezember 2025 der ASAP Holding GmbH, Gai-
mersheim, erstatten wir in Ubereinstimmung mit § 321 HGB unter Beachtung der Grundsétze ord-
nungsgemalier Erstellung von Prufungsberichten des Instituts der Wirtschaftsprufer in Deutschland
e. V., Dusseldorf (IDW PS 450 n. F. (10.2021)).

Der Prifungsbericht wird gem. § 321 Abs. 5 HGB unter Bertiicksichtigung von § 32 WPO wie folgt
unterzeichnet.

Neckarsulm, den 2. Marz 2026
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Anlagen zum Prufungsbericht
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BILANZ

ASAP Holding GmbH
Gaimersheim

31. Dezember 2025

Anlage |

AKTIVA PASSIVA
Geschaftsjahr Vorjahr Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR TEUR EUR EUR TEUR
A. Anlagevermogen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande I. Gezeichnetes Kapital 29.965,00 30
1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Il. Kapitalriicklage 856.860,00 857
Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte sowie ] )
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 1.724.161,00 891 1. Bilanzgewinn 26.456.087,40 39.630
2. geleistete Anzahlungen 0,00 275 —_—
1.724.161,00 1.166 Summe Eigenkapital 27.342.912,40 40.517
Il. Sachanlagen B. Riickstellungen
1. technische Anlagen und Maschinen 280,00 2 1. Steuerriickstellungen 314.600,54 3.513
2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 543.368,00 778 2. sonstige Riickstellungen 1.781.757,50 2.252
3. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 0,00 1.485 2.096.358,04 5.765
543.648,00 2.265
C. Verbindlichkeiten
lll. Finanzanlagen
1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 5.080.463,88 1.652
Anteile an verbundenen Unternehmen 7.175.650,20 6.430 2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 373.795,20 437
- 3. Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unterneh-
B. Umlaufvermogen men 20.046.466,14 8.623
I. Vorrate 4. sonstige Verbindlichkeiten 2.833.307,42 3.970
28.334.032,64 14.681
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 32.118,00 78
D. Passive latente Steuern 16.427,00 60
Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 40.111.842,52 43.717
2. sonstige Vermdgensgegenstande 3.481.283,64 686
43.593.126,16 44.402
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 3.636.096,17 5.743
C. Rechnungsabgrenzungsposten 1.084.930,55 940
57.789.730,08 61.023 57.789.730,08 61.023




Gewinn- und Verlustrechnung

ASAP Holding GmbH, Gaimersheim

vom 1. Januar 2025 bis 31. Dezember 2025

Anlage Il

3.

4

. Umsatzerlose

Verminderung des Bestandes an fertigen und
unfertigen Erzeugnissen

sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und Betriebs-

5.

stoffe und fur bezogene Waren

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Alters-

versorgung und fur Unterstitzung

Abschreibungen

auf immaterielle Vermégensgegenstande des
Anlagevermogens und Sachanlagen

sonstige betriebliche Aufwendungen

aufgrund eines Gewinnabflihrungsvertrags
erhaltene Gewinne

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Aufwendungen aus Verlustibernahmen
(Mutter)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag

Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Bilanzgewinn

EUR

40.729,88
749.624,87

11.091.060,05

1.842.538,94

Geschaftsjahr
EUR

19.248.540,62

0,00

311.064,24

790.354,75

12.933.598,99

1.275.585,88

5.069.467,86

0,00
716.120,93

224.133,33

13.357.367,76

202.766,63-

13.172.016,15-

1.905,00

13.173.921,15

39.630.008,55

26.456.087,40

Vorjahr
TEUR

17.567

26

233

122
307
429

9.794

1.582
11.376

925

7.031

14.545
589
129

1.522

3.373

8.122

8.121-

31.509

39.630
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Anhang fur das Geschaftsjahr 2025

A. Allgemeine Angaben zum Unternehmen

Die ASAP Holding GmbH hat ihren Sitz in Gaimersheim. Sie ist im Handelsregister des Amtsge-
richts Ingolstadt unter HRB 5396 eingetragen.

B. Allgemeines

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2025 wurde nach den Vorschriften des Handelsgesetz-
buches und den erganzenden Vorschriften des GmbHG aufgestellt. Es gelten die Vorschriften fir
mittelgroRe Kapitalgesellschaften.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert, was der bishe-
rigen Handhabung entspricht.

Um die Klarheit und Ubersichtlichkeit der Darstellung im Jahresabschluss zu verbessern, werden
die Davon-Vermerke der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung einheitlich im Anhang ge-
macht.

C. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses waren unverandert die nachfolgenden Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden malfigebend.

Erworbene immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagevermogens sind zu Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten bilanziert und werden entsprechend ihrer wirtschaftlichen Nutzungsdauer
um planmaRige Abschreibungen vermindert.

Das Sachanlagevermdgen ist zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und wird um
planmaRige Abschreibungen vermindert.

Die Vermodgensgegenstande des Sachanlagevermogens werden nach Maligabe der voraussicht-
lichen wirtschaftlichen Nutzungsdauer nach der linearen Methode abgeschrieben. Geringwertige
Anlageguter bis zu einem Netto-Einzelwert von EUR 800,00 sind im Jahr des Zugangs voll abge-
schrieben worden; ihr sofortiger Abgang wurde unterstellt. Die Abschreibungen auf Zugange des
Sachanlagevermdgens werden im Ubrigen zeitanteilig vorgenommen.

Die Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten bzw. zum Nennwert angesetzt.
Die Waren sind zu Anschaffungskosten bewertet.

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstiande sind zum Nennwert angesetzt. Das allge-
meine Kreditrisiko ist durch pauschale Abschlage berlcksichtigt. Unverzinsliche oder niedrig ver-
zinsliche Forderungen mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr sind abgezinst.

Der Kassenbestand, die Guthaben bei Kreditinstituten und die Rechnungsabgrenzungspo-
sten sind mit dem Nominalbetrag bilanziert.



ASAP Holding GmbH, Gaimersheim

Anhang fur das Geschaftsjahr 2025 Anlage lll Seite 2

Die Steuerriickstellungen und sonstigen Riickstellungen berlcksichtigen alle ungewissen Ver-
bindlichkeiten und drohenden Verluste aus schwebenden Geschaften. Sie sind in H6he des nach
vernunftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfullungsbetrags (d. h., einschlief3lich zu-
kiinftiger Kosten- und Preissteigerungen) angesetzt. Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr wurden mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben
Jahre abgezinst.

Samtliche Verbindlichkeiten wurden mit dem Erfullungsbetrag angesetzt.

Fur die Ermittlung latenter Steuern aufgrund von temporaren oder quasi-permanenten Differenzen
zwischen den handelsrechtlichen Wertansatzen von Vermdgensgegenstanden, Schulden und
Rechnungsabgrenzungsposten und ihren steuerlichen Wertansatzen oder aufgrund steuerlicher
Verlustvortrage werden die Betrage der sich ergebenden Steuerbe- und -entlastung mit den unter-
nehmensindividuellen Steuersatzen im Zeitpunkt des Abbaus der Differenzen bewertet und nicht
abgezinst. Aktive und passive Steuerlatenzen werden verrechnet ausgewiesen. Die passiven la-
tenten Steuern resultieren aus dem Ansatz von unterschiedlichen Nutzungsdauern im Anlagever-
mogen und der Aktivierung von in der Entwicklung befindlichen immateriellen Vermégensgegen-
standen. Diese wurden saldiert aktiven latenten Steuern auf Bewertungsunterschiede bei den
Ruckstellungen. Als Grundlage fur die Steuerberechnung diente dabei der jeweilige kinftige unter-
nehmensindividuelle Steuersatz der Gesellschaft, bei der die latenten Steuern anfallen. Der durch-
schnittliche Steuersatz belauft sich auf 28 % und beinhaltet die Kérperschaftsteuer von 15 %, den
Solidaritatszuschlag und die Gewerbesteuer.

Auf fremde Wahrung lautende Vermdgensgegenstande und Verbindlichkeiten wurden grundsatzlich
mit dem Devisenkassamittelkurs zum Abschlussstichtag umgerechnet. Bei einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr wurde dabei das Realisationsprinzip (§ 252 Abs. 1 Nr. 4 2. Halbsatz HGB) und
das Anschaffungskostenprinzip (§ 253 Abs. 1 Satz 1 HGB) beachtet.

D. Erlauterungen zur Bilanz

1. Anlagevermogen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermogens ist unter Angabe der Abschreibungen
des Geschéaftsjahres im Anlagenspiegel (Anlage zum Anhang) dargestellt.

2. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit
von weniger als einem Jahr.

Die sonstigen Vermdgensgegenstande beinhalten Positionen mit einer Restlaufzeit von mehr als ei-
nem Jahr in Hohe von TEUR 0 (Vorjahr: TEUR 2).

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen resultieren in H6he von TEUR 18.233 (Vorjahr:
TEUR 10.851) aus dem Liefer- und Leistungsverkehr und in Héhe von TEUR 21.879 (Vorjahr:
TEUR 32.866) aus dem Verrechnungsverkehr.
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3. Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Ruickstellungen wurden im Wesentlichen fir Sondervergitungen sowie Urlaubs- und

Gleitzeitanspruche gebildet.

4. Verbindlichkeiten

Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten sind im Verbindlichkeitenspiegel im Einzelnen dargestellt:

Restlaufzeit Buchwert
bis 1 Jahr Uber 1 Jahr Uber 5 Jahre  31.12.2025
TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 4.580 500 0 5.080
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 374 0 0 374
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen 16.047 4.000 0 20.047
Sonstige Verbindlichkeiten 2.833 0 0 2.833
Summe 23.834 4.500 0 28.334
Vorjahr Restlaufzeit Buchwert
bis 1 Jahr dber 1 Jahr Uber 5 Jahre  31.12.2024
TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 652 1.000 0 1.652
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 437 0 0 437
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen 8.623 0 0 8.623
Sonstige Verbindlichkeiten 3.969 0 0 3.969
Summe 13.681 1.000 0 14.681

Bei den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bestehen die branchenublichen Eigen-
tumsvorbehalte.

Die Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen resultieren in Hohe von TEUR 179
(Vorjahr: TEUR 174) aus dem Liefer- und Leistungsverkehr und in Héhe von TEUR 15.837
(Vorjahr: TEUR 8.449) aus dem Verrechnungsverkehr sowie in Héhe von TEUR 4.031 (Vorjahr
TEUR 0) aus Darlehen.

Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten Verbindlichkeiten aus Steuern in Hohe von TEUR 2.819
(Vorjahr: TEUR 3.930) und Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit in Héhe von
TEUR 13 (Vorjahr: TEUR 7).
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5. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Verpflichtungen

<1 Jahr 2 -5 Jahre > 5 Jahre Gesamt

TEUR TEUR TEUR TEUR

Mietvertrage 122 359 0 481
Leasingvertrage 89 85 0 174
Summe 211 444 0 655

E. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

1. Sonstige betriebliche Ertrage

In den sonstigen betrieblichen Ertrdgen sind periodenfremde Ertrage in Héhe von TEUR 71
(Vorjahr: TEUR 17) enthalten. Diese resultieren im Wesentlichen aus den Erlésen von Sachanlage-
verkaufe.

2. Personalaufwand

Von den sozialen Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung und fur Unterstitzung entfallen
TEUR 52 (Vorjahr: TEUR 37) auf die Altersversorgung.

3. Sonstige betriebliche Aufwendungen

in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind TEUR 82 (Vorjahr: 0) periodenfremde Aufwen-
dungen enthalten. Diese beinhalten im Wesentlichen Buchverluste aus Anlagenabgangen.

4. auf Grund eines Gewinnabfiihrungsvertrags enthaltene Gewinne

Die auf Grund eines Gewinnabfiihrungsvertrags enthaltenen Gewinne des Vorjahres resultieren
aus verbundenen Unternehmen.

5. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Die sonstigen Zinsen und ahnliche Ertradge enthalten TEUR 716 (Vorjahr: TEUR 554) aus verbun-
denen Unternehmen.

6. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Die Zinsen und ahnlichen Aufwendungen enthalten TEUR 13 (Vorjahr: TEUR 16) aus verbundenen
Unternehmen.
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7. Aufwendungen aus Verlustiilbernahme

Die Aufwendungen aus Verlustiibernahme resultieren wie im Vorjahr aus verbundenen Unterneh-
men.

F. Sonstige Angaben

1. Haftungsverhaltnisse

Die Gesellschaft haftet im Rahmen von gesamtschuldnerischen Mitverpflichtungen in Hoéhe von
TEUR 2.938 zum Bilanzstichtag fur an verbundene Unternehmen von Kreditinstituten begebenen
Darlehen.

Aufgrund der aktuell gegebenen wirtschaftlichen und finanziellen Lage der verbundenen Unterneh-
men geht die Geschaftsfuhrung der Gesellschaft derzeit nicht von einer Inanspruchnahme aus den
Haftungsverhaltnissen aus.

2. Geschiftsfiihrung

Zu Mitgliedern der Geschaftsfihrung waren im Berichtsjahr bestellt:

Herr Dipl. Ing. Michael Neisen, Ingolstadt (bis 8. Juli 2025)

Herr Dipl. Kfm. Robert Morgner, Miinchen

Herr Dipl. Ing. (TU) Frank Petznick, Frankfurt am Main (bis 27. November 2025)

Herr Dipl. Wirt. Ing. Martin Ott, Aidlingen (ab 23. Januar 2025)

Herr Gernot Joswig, Lehre (bis 21. Mai 2025)

Herr Harekrishna Rajagopalachar Sadarahalli, Bachelor of Engineering (B.E.), Copper
Canyon (Texas), Vereinigte Staaten (ab 27. November 2025)

Im Geschaftsjahr 2025 wurden keine Vorschisse und Kredite an Organmitglieder gewahrt. Es wur-
den keine Haftungsverhaltnisse zu Gunsten von Organmitgliedern eingegangen.

Die Gesamtvergutung der Mitglieder der Geschéaftsfuhrung belduft sich im Geschaftsjahr 2025 auf
TEUR 3.066.

Der ausgetibte Beruf der Geschaftsfiihrer entspricht der Organstellung.

3. Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt wurden 149 Mitarbeiter beschaftigt.
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4. Konzernverhaltnisse

Die Gesellschaft stellt als Mutterunternehmen der nachfolgenden Unternehmen einen Konzernab-
schluss auf:

ASAP Engineering GmbH, Leonberg

ASAP Engineering GmbH, Gaimersheim
ASAP Engineering GmbH, Russelsheim
ASAP Electronics GmbH, Gaimersheim

ASAP Engineering GmbH, Weyhausen

ASAP Engineering GmbH, Friedrichshafen
ASAP Quality Consulting GmbH, Gaimersheim
FIDUS Personal GmbH, Neckarsulm

Der Konzernabschluss der ASAP Holding GmbH, Gaimersheim, wird im elektronischen Unterneh-
mensregister bekannt gemacht.

5. Ergebnisverwendung

Die Geschaftsflihrung schlagt der Gesellschafterversammlung vor zu beschlielten, den Bilanzge-
winn auf neue Rechnung vorzutragen.

6. Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Stichtag (Nachtragsbericht)

Sonstige Vorgange von wesentlicher Bedeutung, welche Auswirkungen auf die Vermdgens-, Fi-
nanz- und Ertragslage haben, sind nach dem Bilanzstichtag nicht eingetreten.

Gaimersheim, den 2. Marz 2026

Harekrishna Rajagopalachar Sadarahalli Robert Morgner

Martin Ott


stroester



stroester
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. Immaterielle

Vermdgensgegenstande

1. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und &hnliche
Rechte und Werte, sowie Lizenzen und

an solchen Rechten und Werten
2. geleistete Anzahlungen auf
immaterielle Vermdgensgegenstande

. Sachanlagen

=

technische Anlagen und Maschinen

2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung

3. geleistete Anzahlungen und Anlagen

im Bau

Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen

Anlagevermdgen gesamt

Anlagenspiegel zum 31. Dezember 2025
der ASAP Holding GmbH, Gaimersheim

Entwicklung der Anschaffungswerte

Entwicklung der Abschreibungen

Anlage zum Anhang

Buchwerte

urspr. AK Zugéange Umbuchungen Abgange urspr. AK kumuliert Ifd.Jahr Abgange kumuliert Stand Stand
01.01.2025 2025 2025 2025 31.12.2025 01.01.2025 2025 2025 31.12.2025 31.12.2025 31.12.2024

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
3.636.156,26 120.537,41 1.588.114,96 0,00 5.344.808,63 2.745.484,26 875.163,37 0,00 3.620.647,63 1.724.161,00 890.672,00
275.040,00 0,00 -275.040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 275.040,00
3.911.196,26 120.537,41 1.313.074,96 0,00 5.344.808,63 2.745.484,26 875.163,37 0,00 3.620.647,63 1.724.161,00 1.165.712,00
5.095,00 0,00 0,00 0,00 5.095,00 3.115,00 1.700,00 0,00 4.815,00 280,00 1.980,00
2.478.853,96 73.911,10 171.955,41 137.846,03 2.586.874,44 1.700.571,96 398.722,51 55.788,03 2.043.506,44 543.368,00 778.282,00
1.485.030,37 0,00 -1.485.030,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.485.030,37
3.968.979,33 73.911,10 -1.313.074,96 137.846,03 2.591.969,44 1.703.686,96 400.422,51 55.788,03 2.048.321,44 543.648,00 2.265.292,37
6.429.572,20 746.078,00 0,00 0,00 7.175.650,20 0,00 0,00 0,00 0,00 7.175.650,20 6.429.572,20
6.429.572,20 746.078,00 0,00 0,00 7.175.650,20 0,00 0,00 0,00 0,00 7.175.650,20 6.429.572,20
14.309.747,79 940.526,51 0,00 137.846,03 15.112.428,27 4.449.171,22 1.275.585,88 55.788,03 5.668.969,07 9.443.459,20 9.860.576,57
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Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2025

A. DARSTELLUNG DES GESCHAFTSVERLAUFS

1. Rahmenbedingungen und allgemeine Geschaftsentwicklung

Im Jahr 2025 blieben die Themen ADAS/AD, E-Mobilitdt und Software Defined Vehicle die technologischen
wesentlichen Faktoren im Rahmen der Transformation der Automobilindustrie.

Fahrerassistenz und Automatisiertes Fahren: ADAS und automatisiertes Fahren sind weiterhin die
mafgeblichen technologischen Treiber der Automobilindustrie. Der damit verbundene Entwicklungs- und
Investitionsbedarf bleibt erheblich. Gleichzeitig wachst der Bedarf an Automatisierungen und Einbindung von
BCC-Ressourcen, um Budgets zu entlasten. Kinstliche Intelligenz (Kl) spielt eine immer wichtigere Rolle bei
der Verbesserung der Fahrerassistenzsysteme und der Entwicklung autonomer Fahrfunktionen.

Software Defined Vehicle: Durch den zunehmenden Anteil der Software an der automobilen Wertschépfung
sind die Fahigkeiten zur Verbindung von Entwicklung und Serie, DevOps, erfolgsentscheidend fir
Innovationen im Fahrzeug. Continuous Deployment (CD) und Continuous Integration (Cl) stellen unsere
Kunden vor neue Herausforderungen hinsichtlich Entwicklungsprozesse und Entwicklungs-Tools. Kl tragt
wesentlich zur Optimierung dieser Prozesse bei und ermdglicht eine effizientere und prazisere Entwicklung
von Software Defined Vehicles.

E-Mobilitat: Die Veranderungen im Bereich Antriebstechnologie hin zu Elektrofahrzeugen waren auch im
Geschaftsjahr 2025 ein treibender Faktor in der Industrie, wobei die Dynamik sehr deutlich nachgelassen
hat. Die Veranderungen bei gesetzlichen Vorgaben zur Reduktion des CO2-AusstoRes sowie eine verhaltene
Nachfrage nach E-Fahrzeugen hat zu Strategieanpassungen auf Seiten der Kunden geflhrt. Hiervon sind
insbesondere Neuentwicklungen betroffen.

Als Entwicklungspartner der Automobilindustrie, der mit tber 80 % seiner Leistung Themen aus den Bereichen
E/E, ADAS/AD, Software und E-Mobilitat adressiert, konnte sich die ASAP Gruppe den Auswirkungen eines
sehr schwierigen Marktumfeldes mit deutlichen Budgetanspannungen nicht entziehen. Umsatz und in Folge
auch Ergebnis sind riicklaufig.

Auf Grund der wirtschaftlichen Situation wurden im Geschéaftsjahr 2025 Malnahmen zur
Ergebnisverbesserung eingeleitet:

. Restrukturierungsprogramm mit dem gruppenweiten aktiven Abbau von 180 Mitarbeitern

. Keine Nachbesetzung bei Fluktuation

. Einstellung des operativen Geschéftsbetriebes und Schliefung der Standorte Friedrichshafen und
Russelsheim

. Reduktion der Overhead- und Managementbereiche

Kundenseitig fuhrt hoher Margendruck, zu einer deutlichen Reduktion der Entwicklungsbudgets.
Entwicklungsvorhaben bzw. Weiterentwicklung bestehender Lésungen werden zunehmend auch durch
Ressourcen in sog. Best Cost Countries erbracht. Die ASAP Gruppe hat gemeinsam mit HCL ein Offshore
Delivery Center in Indien aufgebaut, aus dem zunehmende Leistung erbracht wird.

Als Teil von HCLTech kénnen wir auf globales Know-how und globale Leistungsketten zugreifen. Dies
ermoglicht uns fir unsere Kunden innovative Lésungen zu entwickeln und Leistungen schnell mit einer
wettbewerbsfahigen Kostenstruktur zu skalieren.
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Wir gehen davon aus, dass sich die derzeitige herausfordernde Marktsituation im GJ 2026 friihestens ab der
2. Jahreshalfte verbessert. Fir das kommende Geschaftsjahr gehen wir von stabilen Umsatzen auf Ebene
der ASAP Holding GmbH aus.

Die ASAP Holding GmbH ist die Muttergesellschaft der operativen Gesellschaften der ASAP Gruppe. Es
bestehen ertrag- und umsatzsteuerliche Organschaften sowie entsprechende Ergebnisabfliihrungsvertrage
mit den Tochtergesellschaften. Hinsichtlich der Entwicklung des Jahresergebnisses ist die ASAP Holding
GmbH daher in hohem Male von den Ergebnisabfihrungen der Tochtergesellschaften abhangig.

Seit dem 1. September 2023 ist die HCL Technologies UK Ltd., London, 100 %-iger Gesellschafter der ASAP
Holding GmbH.

Das im Berichtsjahr erzielte Jahresergebnis liegt deutlich unterhalb des Erwartungskorridors der Geschéfts-
leitung.

2. Ubersicht iiber die Geschiftsaktivititen des Unternehmens

Als Partner der Automobilindustrie bietet die ASAP Gruppe Dienstleistungen an, die den gesamten Pro-
duktlebenszyklus des Automobils umfassen. Dabei fokussieren wir uns insbesondere auf die Megatrends
Autonomes Fahren, Elektromobilitdt und Connected Car.

Das operative Geschaft wird von sieben Tochterunternehmen, an denen die ASAP Holding zu 100 % be-
teiligt ist, verantwortet. Die ASAP Holding erbringt fur diese operativen Unternehmen zentrale Serviceleis-
tungen in den Bereichen Finanzen & Controlling, HR, Marketing, IT und IMS. Des Weiteren wird die
strategische Entwicklung der Unternehmensgruppe durch die ASAP Holding verantwortet.
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B. DARSTELLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN LAGE

1. Vermogenslage

Die Bilanzsumme hat sich im Berichtsjahr von TEUR 61.023 auf TEUR 57.790 verringert. Ursachlich hierfir
sind in erster Linie die deutlich geringeren Investitionen und damit die Reduktion des Sachanlagevermégens
und der Rickgang des Bestandes an Forderungen gegen verbundene Unternehmen.

So wurden im Berichtsjahr Investitionen in Héhe von TEUR 941 in das Anlagevermdgen getatigt, welche
damit unter den planmaBigen Abschreibungen in H6he von insgesamt TEUR 1.276 liegen. Die Investitionen
im Bereich des Anlagevermdgens betreffen im Berichtsjahr vor allem Investitionen in Workstations.
Aullerdem spiegelt sich den Investitionen eine nachtragliche Kaufpreiszahlung im Rahmen der mittlerweile
auf die ASAP Electronics GmbH verschmolzene Sigl Bordnetz Design GmbH wider. Fir das folgende
Geschaftsjahr sind Investitionen auf niedrigerem Niveau geplant.

Der deutliche Rickgang bei den Forderungen gegen verbundene Unternehmen ist im Wesentlichen durch
die geringeren Jahresergebnisse der einzelnen Tochtergesellschaften zu begriinden. Hingegen sind die
Forderungen aus mit den Tochtergesellschaften bestehenden Cash-Pool Vereinbarungen sowie die
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegeniber den Tochtergesellschaften angestiegen. Darlber
hinaus ist die Aktivseite der Bilanz vor allem durch die Veradnderung des Bestands an flissigen Mitteln
bestimmt, welche sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 2.107 reduziert haben.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten enthalt im Wesentlichen laufzeitabhangige Softwarelizenzen und
Wartungsgebuhren.

Die Entwicklung auf der Passivseite ist vor allem durch das deutlich reduzierte Eigenkapital gepragt, worin sich
der erwirtschaftete Jahresfehlbetrag widerspiegelt. Die Eigenkapitalquote hat sich in diesem Zusammenhang
deutlich von rd. 66,4 % im Vorjahr auf nunmehr rd. 47,3 % im Berichtsjahr reduziert.

Die Ruckstellungen bewegen sich insgesamt um TEUR 3.669 unter dem Niveau des Vorjahres. Diese
Reduktion ist einerseits zurlickzufihren auf die deutlich reduzierten Rickstellungen fir Ertragsteuern,
bedingt durch das erwirtschaftete negative Jahresergebnis. Im Bereich der sonstigen Ruiickstellungen ist der
Ruckgang vor allem auf den Abbau der Rickstellungen fur Jahrespramien zurtickzufihren.

Die bestehenden Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten konnten im Berichtsjahr weiterhin planmafig
aus dem operativ erwirtschafteten Cash-Flow zuriickgefihrt werden. Insgesamt haben sich die
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten dennoch um TEUR 3.429 auf nunmehr TEUR 5.080 erhoht. Die
Erhdhung ist auf die Inanspruchnahme von zur Verfigung stehenden Dispositionskrediten zurtickzufihren.

Die Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen hingegen resultieren vor allem aus Cash-Pool
Verbindlichkeiten und aus den bestehenden Ergebnisabfliihrungsvertragen. Desweiteren wurde im Berichtsjahr
ein Darlehen Uber TEUR 4.000 in Anspruch genommen.

Der Ruckgang bei den sonstigen Verbindlichkeiten steht im Zusammenhang mit noch abzufuhrender
Umsatzsteuer und Iasst sich mit den bestehenden umsatzsteuerlichen Organschaften begriinden. Diese
konnten deutlich reduziert werden. Die ASAP Holding GmbH agiert hierbei als Organtragerin.
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2. Ertragslage

Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2025 einen Jahresfehlbetrag in Héhe von TEUR 13.174 nach einem
Jahresuberschuss von TEUR 8.121 im Vorjahr erzielt. Das Rohergebnis konnte hingegen um TEUR 1.346 auf
nunmehr TEUR 18.458 gesteigert werden. Ursachlich hierfir ist vor allem die sukzessive Ausweitung der
durch die ASAP Holding GmbH erbrachten zentralen Serviceleistungen.

Vor diesem Hintergrund wurde auch die Kapazitat der bei der Gesellschaft beschaftigen Mitarbeiter um 14
Mitarbeiter auf nunmehr durchschnittlich 149 Mitarbeiter im Berichtsjahr aufgestockt. Die
Personalaufwendungen sind entsprechend um TEUR 1.558 im Vorjahresvergleich ebenfalls deutlich
angestiegen.

Die Entwicklung der Abschreibungen geht einher mit dem hohen Investitionsniveau im Vorjahr. Daher sind
die Abschreibungen weiter angestiegen.

Die Verringerung der sonstigen betrieblichen Aufwendungen resultiert allem aus der deutlichen Reduktion
der Fortbildungskosten sowie aus den sehr viel geringeren Aufwendungen flir Lizenzen im Berichtsjahr. Auch
die Werbekosten sowie die Buchfiihrungskosten haben sich im Vergleich zum Vorjahr reduziert.

Aufgrund der nach wie vor angespannten Situation am Automotive Markt bewegen sich die im Rahmen der
bestehenden Ergebnisabflihrungsvertrdge vereinnahmten Jahresergebnisse der Tochtergesellschaften
deutlich unter dem Niveau des Vorjahres und beinhalten ausschlieRlich Jahresfehlbetrage, was entsprechend
auch die Ergebnissituation bei der ASAP Holding GmbH belastet.

Insgesamt beurteilt die Geschaftsfihrung der Gesellschaft den Verlauf des Geschaftsjahres 2025 als
Uberhaupt nicht zufriedenstellend und auch die Vorzeichen fiir das kommende Geschaftsjahr 2026 sind sehr
verhalten.

3. Finanzlage

Die liquiden Mittel der Gesellschaft belaufen sich um Bilanzstichtag auf TEUR 3.636. Bankverbindlichkeiten
bestehen in Hohe von TEUR 5.080. Die Gesellschaft agiert als Holding und steuert das gruppenweite Cash-
Pooling. Der Saldo an Cash-Pool Forderungen und Cash-Pool Verbindlichkeiten belduft sich zum
Bilanzstichtag auf TEUR 19.400.

Die Liquiditat der Gesellschaft wird durchlaufende Kontrollen sichergestellt und war jederzeit im Geschéafts-
jahr gewahrleistet.

4. Finanzielle Leistungsindikatoren

Auf Grund des derzeit herausfordernden Marktumfeldes war das Jahresergebnis der Gesellschaft, welches
primadr von den Ergebnisabfihrungen der Tochtergesellschaften gepragt ist, im Geschéaftsjahr deutlich
rucklaufig mit einem EBIT von TEUR -13.867 nach TEUR 11.035 im Vorjahr.

Die ASAP Holding GmbH beschéftigte im Geschaftsjahr 2025 149 Mitarbeiter. Aufgrund einer im Vorjahr
vorgenommen weiteren Zentralisierung der Shared Services, welche sich weiter bis ins Geschaftsjahr
bemerkbar macht, ist diese Anzahl erneut um rd. 10 % im Vorjahresvergleich angestiegen. Gesamtaussage
zur wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft

Zusammengefasst zeigt die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der ASAP Holding GmbH, dass sich diese
zum Zeitpunkt der Erstellung des Lageberichts in einer noch gesicherten und, auch aufgrund der bestehenden
Konzernzugehorigkeit zur HCL-Gruppe, immer noch einigermafen stabilen wirtschaftlichen Verfassung
befindet.
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C. CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

Auf Grund der bestehenden Ergebnisabfiihrungsvertrdge und den umsatz- und ertragsteuerlichen
Organschaften mit den operativen Gesellschaften der ASAP Gruppe entsprechen die Chancen und Risiken
der ASAP Holding denen der ASAP Gruppe.

1. Risiken
Gesamtwirtschaftliche Risiken:

Das gesamtwirtschaftliche Umfeld hat sich im vergangenen Jahr deutlich verschlechtert. Die schwache
Konjunktur in Deutschland, die Krise der deutschen Automotive-Industrie sowie neue Herausforderungen im
Bereich globaler Handel filhren in Verbindung mit den bereits bestehenden Herausforderungen zu eher
schlechten wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Die daraus resultierenden Auswirkungen auf unsere
Hauptkunden aus dem OEM Umfeld und Systemlieferanten kdnnen negative Konsequenzen auf die Ge-
schaftsentwicklung aller Gruppengesellschaften und damit auf die ASAP Holding GmbH haben. Diese
Auswirkungen konnen sich insbesondere negativ auf die Auslastung und Wertschépfung sowie auf das
Ergebnis und Cashflow niederschlagen.

Die Geschéftsleitung der ASAP Holding GmbH Uberwacht und bewertet die Situation fortlaufend und
erarbeitet Gegenmalinahmen. Ziel der Gegenmalnahmen ist es, mogliche negative finanzielle Auswirkungen
Zu minimieren.

Kundenrisiken:

Aktuell sehen wir bei allen Kunden eine erhebliche Anspannung bei den Entwicklungsbudgets. Hieraus
resultieren Risiken fir Wachstum, Mitarbeiterauslastung, Rendite und Cashflow.

Auf Grund des allgemeinen Budgetdrucks werden derzeit auch komplexe GroRgewerke zu sehr
herausfordernden Preisen vergeben. Hierbei wird vom Kunden zunehmend eine starke Einbindung von
Offshore Ressourcen und Einsparungen durch Kl gefordert. Hieraus kénnen Risiken fiir die Rendite und
Cashflow resultieren, insbesondere wenn die Umsetzung von EinsparungsmalRhahmen bei der
Leistungserbringung verzdogert erfolgt.

Dem bei den Forderungen bestehenden Ausfallrisiko wird durch ein konsequentes Forderungsmanagement
entgegengewirkt.

Umstrukturierungen und organisatorische Veranderungen sowie Anderungen in der Wertschdpfungskette
koénnen bei Vergaben zu verlangerten Entscheidungsprozessen filhren. Dies wiederum kann Auswirkungen
auf Umsatz und Rendite haben.

Operationelle Risiken:

Aus den genannten Kundenrisiken ergeben sich Risiken u.a. durch Budgetkiirzungen im Rahmen laufender
Projekte oder Streichung von Vergaben. Der ASAP-Gruppe hat ein ausgepragtes Ressourcen-Management,
um auf kurzfristige Anderungen adéquat reagieren zu kénnen.

Bei der Integration von Offshore-Leistungen besteht das Risiko verlangerter Ramp-up Phasen und erhdhter
Aufwendungen fir Schnittstellen-Management.

Im Rahmen der fur Q2 geplanten Systemumstellung auf SAP und der damit verbundenen Integration in die
HCL Tech Prozesse, besteht das Risiko temporarer Verzogerungen bei Eingangs- und
Ausgansrechnungsprozessen. Zur Sicherstellung der Liquiditdt kdnnten auch Gesellschafterdarlehen der
Muttergesellschaft HCL Tech UK in Anspruch genommen werden.

Risiken, die den Bestand der ASAP Holding GmbH gefahrden kénnten, sehen wir derzeit nicht.



ASAP Holding GmbH, Gaimersheim
Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2025 Anlage IV, Seite 6

2. Chancen

Die ASAP-Gruppe und damit die ASAP Holding GmbH hat durch die stringente Ausrichtung auf
zukunftsorientierte Themenfelder wie Elektronik- und Softwareentwicklung sowie E-Mobilitat eine sehr gute
Ausgangsposition im Markt. Durch die Vernetzung von Bereichen und den Kenntnissen in neuen
Technologien koénnen neue Leistungsfelder und gréRere Marktanteile erschlossen werden. Auf dem
deutschen Markt sehen wir trotz aktueller Herausforderungen Potentiale bei allen unseren Kunden,
insbesondere vor dem Hintergrund der Einbindung von Mitarbeitern der HCLTech.

Durch Einbindung von Off- und Nearshore-Ressourcen konnen wir Kostendruck entgegenwirken.

Durch einen neu definierten Vertriebs-Prozess und einer Aufstockung der Sales Mitarbeiter ergeben sich
Chancen fiir Markterweiterung und Marktdurchdringung.

Weitere Potentiale ergeben sich durch Ausweitung des Leistungsportfolios mit Leistungen von HCL Tech
sowie durch internationale Markterweiterung.

3. Risikomanagementsystem

Die Geschéftsfiihrung bedient sich zur Erfullung ihrer Aufgaben eines sog. Managementinformationssystem
kurz MIS, in denen die maRgeblichen Unternehmenskennzahlen erfasst und ,controlled” werden. Zur HGB
konformen Bewertung der Vermdgens- und Ertragslage werden zusatzlich monatlich die Abschllisse aller
Gruppengesellschaften auf Gruppenebene konsolidiert und die relevanten Kennzahlen analysiert. Die
Planung des Finanzbedarfs erfolgt mit kurz-, mittel- und langfristigen Horizont.

Auf Basis der laufenden Abschliisse und der derzeitigen Planung, ergeben sich derzeit keine bestandsge-
fahrdenden Risiken fir die ASAP Holding GmbH bei der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

D. PROGNOSEBERICHT

Fir 2026 gehen wir davon aus, dass sich die negative Geschaftsdynamik mindestens im 1. Halbjahr
fortsetzt. Wir erwarten einen Umsatzriickgang innerhalb der ASAP-Gruppe im einstelligen %-Bereich. Auf
Basis der bereits getroffenen Ergebnismalnahmen und weitergehenden MaRnahmen zur Kostensenkung
und den daraus resultierenden Ergebnisibernahmen der Tochtergesellschaften fur 2026, gehen wir von
einem leicht positiven Geschéaftsergebnis und einem ebenso leicht positiven EBIT bei etwas verminderten
Umsatzerlésen auf Ebene der ASAP Holding GmbH aus.

Bei anhaltender Geschaftsentwicklung und zur Stabilisierung des Ergebnisses, kann im Geschaftsjahr 2026
ein weiteres Restrukturierungsprogramm notwendig werden, mit Einmalaufwendungen im mittleren
einstelligen Mio. EUR Bereich.

Auf Grund der aktuellen Herausforderung werden wir innerhalb der ASAP-Gruppe weiter Personal
abbauen. Wir werden die Zusammenarbeit mit HCLTech ausbauen, um unsere technologischen
Fahigkeiten und die Wettbewerbsfahigkeit zu starken.

Vor dem Hintergrund der derzeitigen Entwicklung und der genannten Risiken kommt dem Cash
Management der ASAP Holding GmbH eine besondere Bedeutung zu. Die ASAP Holding GmbH wird vor
diesem Hintergrund das Monitoring der Finanzstrdme weiter intensivieren und somit die Liquiditat
sicherstellen. Hierfur kénnten auch Gesellschafterdarlehen der Muttergesellschaft HCL Tech UK in
Anspruch genommen werden.
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Mégliche Auswirkungen der derzeitigen wirtschaftlichen Verwerfungen auf Grund der Gesamt-
wirtschaftlichen Risiken, insbesondere den Auswirkungen von Kriegen und Handelskonflikten, sind nicht
Teil der Prognose.

Gaimersheim, den 2. Marz 2026
Hani Sadarakally ’

gez. gez. gez.
Harekrishna Robert Morgner Martin Ott
Rajagopalachar
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An die ASAP Holding GmbH, Gaimersheim
Prifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der ASAP Holding GmbH, Gaimersheim, — bestehend aus der Bi-
lanz zum 31. Dezember 2025 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr vom
1. Januar 2025 bis zum 31. Dezember 2025 sowie dem Anhang, einschlief3lich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruift. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht der
ASAP Holding GmbH, Gaimersheim, fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2025 bis zum 31. De-
zember 2025 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

o entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Be-
achtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafliger Buchfiihrung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum
31. Dezember 2025 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2025 bis
zum 31. Dezember 2025 und

o vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Ge-
sellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jah-
resabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen ge-
gen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmalRiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben.

Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtli-
chen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erflillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fUr unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu
dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen flr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundsatzen ordnungsmagiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstel-
lung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgens-
schadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit zu bilan-
zieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MalRnahmen (Systeme), die
sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende
geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrti-
mern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie ei-
nen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Hand-
lungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernilinftigerweise
erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beein-
flussen.
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Wahrend der Prifung uben wir pflichtgemalles Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. DarUber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und
fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Prifungsurteile
zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist hdher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultie-
rende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusi-
ves Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstel-
lungen bzw. das Aullerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollen und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Mal3-
nahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstédnden angemessen sind, je-
doch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Ge-
sellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und Maflinahmen abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser
jeweiliges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise.
Zukunftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass die Gesellschaft
ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieRlich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und
Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsat-
ze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.
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° fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pri-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass kunftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliellich etwaiger
bedeutsamer Méangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prufung feststellen.

Neckarsulm, den 2. Marz 2026

REVISA Treuhand GmbH
-Wirtschaftsprifungsgesellschaft-
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Darstellung der rechtlichen Verhaltnisse

Gesellschaftsrechtliche Grundlagen

a.) Rechtsform/Handelsregister

Die ASAP Holding GmbH, Gaimersheim, wurde mit notarieller Urkunde vom 18. Dezember
2009 gegrindet. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Gaimersheim und wird im Handelsregister
des Amtsgerichtes Ingolstadt unter HRB Nr. 5396 geflhrt. Der letzte uns vorliegende Han-
delsregisterauszug datiert vom 27. Januar 2026 mit letzter Anderung vom 11. Dezember 2025.
Es gilt der Gesellschaftsvertrag in der Fassung vom 18. Dezember 2009, zuletzt gedndert durch
Beschluss vom 26. Dezember 2018.

b.) Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist das Halten und die Verwaltung von Beteiligungen. Ferner
sollen fir Unternehmen, an denen Anteile gehalten werden oder mit denen entsprechende Ge-
schaftsbesorgungsvertrage abgeschlossen werden, Aufgaben der Verwaltung, Organisation
und Akquisition ibernommen werden sowie Unternehmensberatungsleistungen erbracht wer-
den als auch die Umsetzung der Konzepte und Beratungsempfehlungen vorbereitet, eingeleitet
und betreut werden.

c.) Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

d.) Stammkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 29.965,00.
Das Stammekapital ist voll eingezahlt.

Die Anteile werden zum 31. Dezember 2025 vollstdndig von der HCL Technologies UK Limited,
London, gehalten.

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-
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e.) Geschaftsfuhrung und Vertretung

f)

Die Geschaftsfiihrung der Gesellschaft setzt sich wie folgt zusammen:

— Herr Dipl. Ing. Michael Neisen, Ingolstadt (bis 8. Juli 2025)

— Herr Dipl. Kfm. Robert Morgner, Miinchen

— Herr Dipl. Ing. (TU) Frank Petznick, Frankfurt am Main (bis 27. November 2025)

— Herr Dipl. Wirt. Ing. Martin Ott, Aidlingen (ab 23. Januar 2025)

— Herr Dipl.-Ing /MSc) Gernot Joswig, Lehre (bis 21. Mai 2025)

— Herr Bachelor of Engineering (B.E.) Harekrishna Rajagopalachar Sadarahalli, Copper Ca-
nyon (Texas), Vereinigte Staaten (ab 27. November 2025)

Die Geschéftsfuhrer, Herr Robert Morgner und Herr Harekrishna Rajagopalachar Sadarahalli,
sind jeweils alleinvertretungsberechtigt und von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit.
Gesellschafterversammiung

Auf der Gesellschafterversammlung am 7. April 2025 wurden folgende Beschliisse gefasst:

e Der Jahresabschluss 2024 mit einem Jahresuberschuss in Hohe von EUR 8.121.024,36
und einen Bilanzgewinn von EUR 39.630.008,55 wird festgestellt.

e Den Mitgliedern der GeschaftsfiUhrung wird flr das Geschaftsjahr 2024 Entlastung erteilt.

e Die REVISA Treuhand GmbH, -Wirtschaftsprifungsgesellschaft-, Neckarsulm, wurde zum
Abschlussprifer fir das Geschaftsjahr 2025 gewahlt.

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-
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Il. Steuerliche Verhaltnisse

Die Gesellschaft wird beim Finanzamt Ingolstadt unter der Steuernummer 124/121/81539 ge-
flhrt.

Das Unternehmen unterliegt der Regelbesteuerung gemal den §§ 16 - 18 des UStG.
Der Gewerbebetrieb unterliegt der Gewerbesteuerpflicht gemafk § 2 Absatz 1 GewStG.
Die ASAP Holding GmbH ist Organtragerin mehrerer Organschaften.

Es bestehen mit allen Organgesellschaften jeweils folgende Organschaften:

o Umsatzsteuerliche Organschaft gemal § 2 Abs. 2 Nr. 2 UstG
o Gewerbesteuerliche Organschaft gemaR § 2 Abs. 2 S. 2 GewStG
o Korperschaftsteuerliche Organschaft gem. § 17 KStG

Folgende Unternehmen bilden die Organgesellschaften:

ASAP Engineering GmbH, Leonberg

ASAP Engineering GmbH, Gaimersheim
ASAP Engineering GmbH, Risselsheim
ASAP Electronics GmbH, Gaimersheim

ASAP Engineering GmbH, Weyhausen

ASAP Engineering GmbH, Friedrichshafen
ASAP Quality Consulting GmbH, Gaimersheim
FIDUS Personal GmbH, Neckarsulm

lll. Wesentliche Vertrage
Gewinnabfiihrungsvertrage vom 26. November 2018 mit der

ASAP Engineering GmbH, Gaimersheim
ASAP Engineering GmbH, Risselsheim
ASAP Electronics GmbH, Gaimersheim

ASAP Quality Consulting GmbH, Gaimersheim
FIDUS Personal GmbH, Neckarsulm

Gewinnabfiihrungsvertrag vom 7. Juni 2020 mit der
o ASAP Engineering GmbH, Weyhausen
Gewinnabfiihrungsvertrag vom 9. Mai 2022 mit der

e ASAP Engineering GmbH, Friedrichshafen

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-
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Gewinnabfiihrungsvertrag vom 5. Juli 2023 mit der
o ASAP Engineering GmbH, Leonberg

Es bestehen zwischen der ASAP Holding GmbH (Obergesellschaft) und den oben genannten
Unternehmen (Untergesellschaften) Ergebnisabfihrungsvertrage. Die Untergesellschaften ha-
ben sich hierbei verpflichtet, ihre ganzen Gewinne an die Obergesellschaft abzufihren. Im Ge-
genzug hat die Obergesellschaft eventuell entstehende Jahresfehlbetrage auszugleichen. Die
Gewinnabflhrungsvertrage vom 26. November 2018 gelten erstmals fir Geschéaftsjahre ab
1. Januar 2019 und kénnen mit einer Frist von sechs Monaten, friihestens jedoch mit Ablauf des
31. Dezember 2024, gekindigt werden. Der Gewinnabflihrungsvertrag vom 7. Juni 2020 gilt
erstmals fur Geschéftsjahre ab dem 1. Januar 2020 und kann mit einer Frist von sechs Mona-
ten, frihestens jedoch mit Ablauf des 31. Dezember 2025, gekiindigt werden. Die Gewinnab-
fuhrungsvertrage vom 9. Mai 2022 und vom 20. Oktober 2022 gelten erstmals fur Geschéftsjah-
re ab dem 1. Januar 2022 und kénnen mit einer Frist von sechs Monaten, friihestens jedoch mit
Ablauf des 31. Dezember 2027, gekundigt werden. Der Gewinnabflhrungsvertrag vom 5. Juli
2023 gilt erstmals flr Geschaftsjahre ab dem 1. Januar 2023 und kann mit einer Frist von sechs
Monaten, frihestens jedoch mit Ablauf des 31. Dezember 2028, gekindigt werden.

REVISA Treuhand GmbH -Wirtschaftspriifungsgesellschaft-



Anlage VI

Allgemeine Auftragsbedingungen

flr

Wirtschaftspruferinnen, Wirtschaftsprufer und
Wirtschaftsprufungsgesellschaften
vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrage zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftsprifern oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer® genannt)
und ihren Auftraggebern Uber Prufungen, Steuerberatung, Beratungen
in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrage, soweit nicht
etwas anderes ausdrucklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwin-
gend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Drit-
ten gegeniber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhalt-
nis mit dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftsprufer auch gegentiber
Dritten zu.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen
ordnungsmaliger Berufsausubung ausgefuhrt. Der Wirtschaftsprufer
Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschaftsfihrung. Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des Auftrags
sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berucksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auller bei be-
triebswirtschaftlichen Priifungen — der ausdricklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht ver-
pflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende
Folgerungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle fur die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und wei-
teren Informationen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen
Vorgangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiih-
rung des Auftrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die
Unterlagen und weiteren Informationen, Vorgange und Umstéande, die
erst wahrend der Tatigkeit des Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der
Auftraggeber wird dem Wirtschaftsprifer geeignete Auskunftspersonen
benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftsprifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder ei-
ner sonstigen vom Wirtschaftsprufer bestimmten Form zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer
des Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung o-
der Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu Gbernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprufers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung fin-
den wie auf den Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen be-
eintrachtigen, ist der Wirtschaftspriifer zur aulerordentlichen Kundi-
gung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung
des Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat,
ist allein diese Darstellung maRRgebend. Entwirfe solcher Darstellungen
sind unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder ver-

traglich vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskinfte des Wirt
-schaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestatigt wer
-den. Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auRerhalb des
erteilten Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Ar-
beitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information tUber das Tatigwerden
des Wirtschaftsprufers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftsprifers, es sei denn,
der Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines
Gesetzes oder einer behdérdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den
Auftraggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulds-

sig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacher-
fullung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen
bzw. unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdoglichkeit
der Nacherfullung kann er die Vergitung mindern oder vom Vertrag zu-
ricktreten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden,
so kann der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag
zuriicktreten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Un-
terlassung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfillung fir
ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspri-
che bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Ein Nacherfullungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfiillungsanspri-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen,
verjahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungs-
beginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftsprufer auch Dritten gegenulber berichtigt werden. Unrichtig-
keiten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschafts-
prifers enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen,
die AuRerung auch Dritten gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorge-
nannten Fallen ist der Auftraggeber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vor-
her zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MalRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iber Tatsachen und Um-
stande, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt wer-
den, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber
ihn von dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum
Datenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprufers,
insbesondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzli-
chen Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschran-
kung des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist
der Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirt-
schaftsprifer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrlas-
sig verursachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Ver-
letzung von Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine
Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, gemaR §
54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fir Anspri-
che, die Dritte aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis
gegenliber dem Wirtschaftsprifer geltend machen.

(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen



Pflichtverletzung des Wirtschaftsprufers her, gilt der in Abs. 2 genannte
Hochstbetrag fir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller ins-
gesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen
Schadensfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch bezlglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens ge-
geben. Der einzelne Schadensfall umfasst sdmtliche Folgen einer
Pflichtverletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in
mehreren aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt
mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes
Tun oder Unterlassen als einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betref-
fenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem oder wirtschaftli-
chem Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann der Wirtschaftspri-
fer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch genommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von
sechs Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatz-
leistung Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hin-
gewiesen wurde. Dies gilt nicht fir Schadensersatzanspriiche, die auf
vorsatzliches Verhalten zurlickzufiihren sind, sowie bei einer schuldhaf-
ten Verletzung von Leben, Kérper oder Gesundheit sowie bei Schaden,
die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden.
Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unbe-
rihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftsprii-
fer gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Ab-
schluss oder Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht wei-
terverwenden. Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk
nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durch-
geflihrte Priifung im Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit
bestimmter Stelle nur mit in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung
des Wirtschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zu-
lassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf
der Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auf-
traggeber den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf
Verlangen des Wirtschaftsprufers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen.
Weitere Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steu-
erlichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auf-
traggeber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als
richtig und vollstandig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchflh-
rungsauftrage. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte
wesentliche Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von

Fristen erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschafts-

prifer hierzu ausdricklich den Auftrag tbernommen hat. In diesem Fall

hat der Auftraggeber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von

Fristen wesentlichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so

rechtzeitig vorzulegen, dass dem Wirtschaftsprifer eine angemessene

Bearbeitungszeit zur Verfliigung steht.

(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die

laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Ta-

tigkeiten:

a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuerer-
klarungen, einschlieRlich E-Bilanzen, fir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der
vom Auftraggeber vorzulegenden Jahresabschliisse und sonstiger
fur die Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise

b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten
Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehoérden im Zusammenhang mit
den unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse
von Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich
der unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer berticksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben

die wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffas-

sung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in
Textform die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten ge-
sondert zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergltungsverordnung fiir die Bemessung der Vergitung anzu-

wenden ist, kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergi-
tung in Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,

Korperschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller

Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben

erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B.
auf dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsa-
chen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveraulie-
rung, Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentati-
onspflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberprii-

fung etwaiger besonderer buchmafliger Voraussetzungen sowie die

Frage, ob alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Ver-

glinstigungen wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fir die voll-

standige Erfassung der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteu-
erabzugs wird nicht tbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftrag-
geber kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine
Kommunikation per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheits-
anforderungen stellt, wie etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird
der Auftraggeber den Wirtschaftsprifer entsprechend in Textform infor-
mieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Geblhren- oder Honorarfor-
derung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird
zusatzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschusse auf Vergutung
und Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von
der vollen Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere
Auftraggeber haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung ge-
gen Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagen-
ersatz nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderun-
gen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor
einer Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucher-
streitbeilegungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht
Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspruche gilt nur deutsches Recht.



Anlage VIl

Besondere Auftragsbedingungen fiir Prifungen
und prifungsnahe Leistungen

der REVISA Treuhand GmbH
-Wirtschaftsprifungsgesellschaft-

Stand: 1. August 2018

Praambel

Diese Auftragsbedingungen der REVISA Treuhand GmbH
-Wirtschaftsprifungsgesellschaft- ergdnzen und konkreti-
sieren die vom Institut der Wirtschaftsprifer e. V. (IDW)
herausgegebenen Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir
Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften
(in der dem Auftrags-bestatigungsschreiben beigefiigten
Fassung) und sind diesen gegentiber vorrangig anzuwen-
den. Sie gelten nachrangig zu einem Auftragsbestati-
gungsschreiben. Das Auftragsbestatigungsschreiben zu-
sammen mit allen Anlagen bildet die ,Sédmtlichen Auftrags-
bedingungen®.

A. Ergidnzende Bestimmungen fiir Abschlusspriifun-
gen nach § 317 HGB und vergleichbare Priifungen
nach nationalen und internationalen Priifungsgrund-
séatzen

Die REVISA Treuhand GmbH wird die Priufung gemaR
§ 317 HGB und unter Beachtung der vom IDW festgestell-
ten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschluss-
prufung ("GoA") durchfiihren. Dem entsprechend wird die
REVISA Treuhand GmbH die Priifung unter Beachtung
der Grundsatze gewissenhafter Berufsausiibung so pla-
nen und anlegen, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die
sich auf den Prifungsgegenstand laut Auftragsbestati-
gungsschreiben wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden.

Die REVISA Treuhand GmbH wird alle Prifungshandlun-
gen durchfihren, die sie den Umsténden entsprechend flr
die Beurteilung als notwendig erachtet und prtifen, in wel-
cher Form der in § 322 HGB respektive den GoA vorgese-
hene Vermerk zum Prifungsgegenstand erteilt werden
kann. Uber die Priifung des Priifungsgegenstands wird die
REVISA Treuhand GmbH in berufstiblichem Umfang be-
richten. Um Art, Zeit und Umfang der einzelnen Priifungs-
handlungen in zweckmaRiger Weise festzulegen, wird die
REVISA Treuhand GmbH, soweit sie es fiir erforderlich
halt, das System der rechnungslegungsbezogenen inter-
nen Kontrollen prifen und beurteilen, insbesondere soweit
es der Sicherung einer ordnungsgemafen Rechnungsle-
gung dient. Wie berufsiiblich, wird die REVISA Treuhand
GmbH die Priifungshandlungen in Stichproben durchfiih-
ren, sodass ein unvermeidliches Risiko besteht, dass auch
bei pflichtgemal durchgefihrter Prifung selbst wesentli-
che falsche Angaben unentdeckt bleiben kénnen. Daher
werden z.B. Unterschlagungen und andere UnregelmaRig-
keiten durch die Prufung nicht notwendigerweise aufge-
deckt. Die REVISA Treuhand GmbH weist darauf hin, dass
die Prifung in ihrer Zielsetzung nicht auf die Aufdeckung
von Unterschlagungen und anderen UnregelmaRigkeiten,
die nicht Ubereinstimmung des Priifungsgegenstands mit
den mafligebenden Rechnungslegungsgrundséatzen be-
treffen, ausgerichtet ist. Sollte die REVISA Treuhand
GmbH jedoch im Rahmen der Priifung derartige Sachver-
halte feststellen, wird dem Auftraggeber dies unverziglich
zur Kenntnis gebracht.

Es ist Aufgabe der gesetzlichen Vertreter des Auftragge-
bers, wesentliche Fehler im Priifungsgegenstand zu korri-
gieren und uns gegenuber in der Vollstandigkeitserklarung
zu bestatigen, dass die Auswirkungen etwaiger nicht kor-
rigierter Fehler, die von uns wahrend des aktuellen Auf-
trags festgestellt wurden sowohl einzeln als auch in ihrer
Gesamtheit fur den Prifungsgegenstand unwesentlich
sind.

B. Auftragsverhiltnis

Unter Umstanden werden der REVISA Treuhand GmbH
im Rahmen des Auftrages und zur Wahrnehmung der wirt-
schaftlichen Belange des Auftraggebers unmittelbar mit
diesem zusammenhangende Dokumente, die rechtliche
Relevanz haben, zur Verfigung gestellt. Die REVISA
Treuhand GmbH stellt ausdriicklich klar, dass sie weder
eine Verpflichtung zur rechtlichen Beratung bzw. Uberprii-
fung hat, noch, dass dieser Auftrag eine allgemeine
Rechtsberatung beinhaltet; daher hat der Auftraggeber
auch eventuell im Zusammenhang mit der Durchfuhrung
dieses Auftrages von der REVISA Treuhand GmbH zur
Verfligung gestellte Musterformulierungen zur abschlie-
Renden juristischen Prifung seinem verantwortlichen
Rechtsberater vorzulegen. Der Auftraggeber ist verant-
wortlich fur sdmtliche Geschéftsflihrungsentscheidungen
im Zusammenhang mit den Leistungen der REVISA Treu-
hand GmbH sowie die Verwendung der Ergebnisse der
Leistungen und die Entscheidung dariber, inwieweit die
Leistungen der REVISA Treuhand GmbH fir eigene in-
terne Zwecke des Auftraggebers geeignet sind.

C. Informationszugang

Es liegt in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter
des Auftraggebers, der REVISA Treuhand GmbH einen
uneingeschrankten Zugang zu den fir den Auftrag erfor-
derlichen Aufzeichnungen, Schriftstlicken und sonstigen
Informationen zu gewahrleisten. Das Gleiche gilt fir die
Vorlage zusétzlicher Informationen (z.B. Geschéftsbericht,
Feststellungen hinsichtlich der Entsprechens-erklarung
gemal § 161 AktG), die vom Auftraggeber zusammen mit
dem Abschluss sowie ggf. dem zugehdrigen Lagebericht
veroffentlicht werden. Der Auftraggeber, wird diese recht-
zeitig vor Erteilung des Bestatigungsvermerks bzw. unver-
zuglich sobald sie vorliegen, zuganglich machen. Samtli-
che Informationen, die der REVISA Treuhand GmbH vom
Auftraggeber oder in seinem Auftrag zur Verfligung ge-
stellt werden (,Auftraggeber-informationen®), miissen voll-
standig sein.

D. Miindliche Auskiinfte

Soweit der Auftraggeber beabsichtigt, eine Entscheidung
oder sonstige wirtschaftliche Disposition auf Grundlage
von Informationen und/oder Beratung zu treffen, welche
die REVISA Treuhand GmbH dem Auftraggeber mindlich
erteilt hat, so ist der Auftraggeber verpflichtet,



entweder (a) die REVISA Treuhand GmbH rechtzei-
tig vor einer solchen Entscheidung zu informieren
und sie zu bitten, das Verstandnis des Auftraggebers
Uber solche Informationen und/oder Beratung schrift-
lich zu bestatigen oder (b) in Kenntnis des oben ge-
nannten Risikos einer solchen mindlich erteilten In-
formation und/oder Beratung jene Entscheidung in
eigenem Ermessen und in alleiniger Verantwortung
zu treffen.

E. Freistellung

Der Auftraggeber ist dazu verpflichtet, die REVISA
Treuhand GmbH von allen Anspriichen Dritter (ein-
schlieRlich verbundener Unternehmen) sowie daraus
folgenden Verpflichtungen, Schaden, Kosten und
Aufwendungen (insbesondere angemessene ex-
terne Anwaltskosten) freizustellen, die aus der Ver-
wendung des Arbeitsergebnisses durch Dritte resul-
tieren und die Weitergabe direkt oder indirekt durch
den Auftraggeber oder auf seine Veranlassung hin
erfolgt ist. Diese Verpflichtung besteht nicht in dem
Umfang, wie die REVISA Treuhand GmbH sich aus-
driicklich schriftlich damit einverstanden erklart hat,
dass der Dritte auf das Arbeitsergebnis vertrauen
darf.

F. Elektronische Datenversendung (E-Mail)

Den Parteien ist die Verwendung elektronischer Me-
dien zum Austausch und zur Ubermittlung von Infor-
mationen gestattet und diese Form der Kommunika-
tion stellt als solche keinen Bruch von etwaigen Ver-
schwiegenheitspflichten dar. Den Parteien ist be-
wusst, dass die elektronische Ubermittiung von Infor-
mationen (insbesondere per E-Mail) Risiken (z.B. un-
berechtigter Zugriff Dritter) birgt.

Jegliche Anderung der von der REVISA Treuhand
GmbH auf elektronischem Wege ibersandten Doku-
mente ebenso wie jede Weitergabe von solchen Do-
kumenten auf elektronischem Wege an Dritte darf
nur nach schriftlicher Zustimmung der REVISA Treu-
hand GmbH erfolgen.

G. Datenschutz

Fir die genannten Verarbeitungszwecke ist die
REVISA Treuhand GmbH berechtigt, Auftraggeber-
informationen, die bestimmten Personen zugeordnet
werden kénnen (,personen-bezogene Daten®), in den
verschiedenen Jurisdiktionen, in denen diese tétig
sind, zu verarbeiten.

Die REVISA Treuhand GmbH verarbeitet personen-
bezogene Daten im Einklang mit geltendem Recht
und berufsrechtlichen Vorschriften, insbesondere un-
ter Beachtung der nationalen (BDSG) und europa-
rechtlichen Regelungen zum Datenschutz. Die
REVISA Treuhand GmbH verpflichtet Dienstleister,
die im Auftrag der REVISA Treuhand GmbH perso-
nenbezogene Daten verarbeiten, sich ebenfalls an
diese Bestimmungen zu halten.

H. Volistandigkeitserklarung

Die seitens REVISA Treuhand GmbH von den ge-
setzlichen Vertretern erbetene Vollstandigkeitserkla-
rung umfasst gegebenenfalls auch die Bestatigung,
dass die in einer Anlage zur Vollstandigkeitserkla-
rung zusammengefassten Auswirkungen von nicht
korrigierten falschen Angaben im Priifungsgegen-
stand sowohl einzeln als auch insgesamt unwesent-
lich sind.

l. Geltungsbereich

Die in den Sdmtlichen Auftragsbedingungen enthal-
tenen Regelungen — einschlieflich der Regelung zur
Haftung — finden auch auf alle kinftigen, vom Auf-
traggeber erteilten sonstigen Auftrage entsprechend
Anwendung, soweit nicht jeweils gesonderte Verein-
barungen getroffen werden bzw. Uber einen Rah-
menvertrag erfasst werden oder soweit flir die
REVISA Treuhand GmbH verbindliche in- oder aus-
landische gesetzliche oder behdrdliche Erfordernisse
einzelnen Regelungen zu Gunsten des Auftragge-
bers entgegenstehen.

Fir Leistungen der REVISA Treuhand GmbH gelten
ausschlieBllich die Bedingungen der Sdmtlichen Auf-
trags-bedingungen; andere Bedingungen werden
nicht Vertragsinhalt, wenn der Auftraggeber diese mit
der REVISA Treuhand GmbH im Einzelnen nicht
ausdriicklich schriftlich vereinbart hat. Allgemeine
Einkaufsbedingungen, auf die im Rahmen automati-
sierter Bestellungen Bezug genommen wird, gelten
auch dann nicht als einbezogen, wenn die REVISA
Treuhand GmbH diesen nicht ausdrucklich wider-
spricht oder die REVISA Treuhand GmbH mit der Er-
bringung der Leistungen vorbehaltlos beginnt.

J. Anwendbares Recht / Gerichtsstand

Fir die Auftragsdurchfiihrung sind die von den mal3-
geblichen deutschen berufsstandischen Organisatio-
nen (WPK, IDW, StBK) entwickelten und verabschie-
deten Berufsgrundsatze, soweit sie fiir den Auftrag
im Einzelfall anwendbar sind, bestimmend.

Auf das Auftragsverhaltnis und auf samtliche hieraus
oder aufgrund der Erbringung der darin vereinbarten
Leistungen resultierenden auflervertraglichen Ange-
legenheiten oder Verpflichtungen findet deutsches
Recht Anwendung.

AusschlieBlicher Gerichtsstand fiir alle in Verbindung
mit dem Auftrag oder den darunter erbrachten Leis-
tungen entstehenden Rechtsstreitigkeiten ist der Sitz
unserer Kanzlei / Berufsgesellschaft in Deutschland.



	Hauptteil A (Prüfungsauftrag bis Gesamtaussage)
	A. Prüfungsauftrag

	Gegenstand, Art und Umfang der Prüfung
	B. Grundsätzliche Feststellungen
	C. Gegenstand, Art und Umfang der Prüfung
	I. Gegenstand der Prüfung
	II. Art und Umfang der Prüfungsdurchführung

	Feststellungen und Erläuterungen zur Rechnungslegung
	D. Feststellungen und Erläuterungen zur Rechnungslegung
	I. Ordnungsmäßigkeit der Rechnungslegung
	1. Vorjahresabschluss
	2. Buchführung und weitere geprüfte Unterlagen
	3. Jahresabschluss
	4. Lagebericht
	II. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
	1. Wesentliche Bewertungsgrundlagen
	2. Zusammenfassende Beurteilung
	III. Analyse der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage
	1. Mehrjahresvergleich
	2. Vermögenslage
	3. Ertragslage

	Hauptteil B (Rest bis Vermerk) / Pflichtanlagen
	E. Wiedergabe des Bestätigungsvermerks und Schlussbemerkung

	Anlagendeckblatt
	Anlagen zum Prüfungsbericht

	Bilanz nach Handelsrecht
	Bilanz zum 31. Dezember 2010

	Gewinn- und Verlustrechnung nach Handelsrecht
	Gewinn- und Verlustrechnung für die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2010

	Anhang
	Anhang für das Geschäftsjahr 2025

	Bestätigungsvermerk des Abschlussprüfers
	Bestätigungsvermerk des unabhängigen Abschlussprüfers

	Abschnitt Darstellung der rechtlichen Verhältnisse
	Darstellung der rechtlichen Verhältnisse

	Rechtliche Verhältnisse
	Allgemeine Auftragsbedingungen
	Allgemeine Auftragsbedingungen 

	AGB - Besondere Auftragsbedingungen Stand 01.08.2018 - AKTUELL VIII.pdf
	Besondere Auftragsbedingungen für Prüfungen  und prüfungsnahe Leistungen

	AS9.pdf
	Hauptteil A (Prüfungsauftrag bis Gesamtaussage)
	A. Prüfungsauftrag

	Gegenstand, Art und Umfang der Prüfung
	B. Grundsätzliche Feststellungen
	C. Gegenstand, Art und Umfang der Prüfung
	I. Gegenstand der Prüfung
	II. Art und Umfang der Prüfungsdurchführung

	Feststellungen und Erläuterungen zur Rechnungslegung
	D. Feststellungen und Erläuterungen zur Rechnungslegung
	I. Ordnungsmäßigkeit der Rechnungslegung
	1. Vorjahresabschluss
	2. Buchführung und weitere geprüfte Unterlagen
	3. Jahresabschluss
	4. Lagebericht
	II. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
	1. Wesentliche Bewertungsgrundlagen
	2. Zusammenfassende Beurteilung
	III. Analyse der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage
	1. Mehrjahresvergleich
	2. Vermögenslage
	3. Ertragslage

	Hauptteil B (Rest bis Vermerk) / Pflichtanlagen
	E. Wiedergabe des Bestätigungsvermerks und Schlussbemerkung

	Anlagendeckblatt
	Anlagen zum Prüfungsbericht

	Bilanz nach Handelsrecht
	Bilanz zum 31. Dezember 2010

	Gewinn- und Verlustrechnung nach Handelsrecht
	Gewinn- und Verlustrechnung für die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2010

	Anhang
	Anhang für das Geschäftsjahr 2025

	Bestätigungsvermerk des Abschlussprüfers
	Bestätigungsvermerk des unabhängigen Abschlussprüfers

	Abschnitt Darstellung der rechtlichen Verhältnisse
	Darstellung der rechtlichen Verhältnisse

	Rechtliche Verhältnisse
	Allgemeine Auftragsbedingungen
	Allgemeine Auftragsbedingungen 


	2025_AS9_Lagebericht_final.pdf
	A. DARSTELLUNG DES GESCHÄFTSVERLAUFS
	1. Rahmenbedingungen und allgemeine Geschäftsentwicklung
	1.
	2. Übersicht über die Geschäftsaktivitäten des Unternehmens
	1.

	B. DARSTELLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN LAGE
	1. Vermögenslage
	2. Ertragslage
	3. Finanzlage
	4. Finanzielle Leistungsindikatoren

	A.
	A.
	A.
	A.
	A.
	A.
	A.
	A.
	A.
	A.
	C. CHANCEN- UND RISIKOBERICHT
	1. Risiken Gesamtwirtschaftliche Risiken:
	Kundenrisiken:
	Operationelle Risiken:
	2. Chancen
	1.
	3. Risikomanagementsystem

	A.
	D. PROGNOSEBERICHT


		Norbert Kühlwein
	2026-03-02T19:26:56+0100
	Norbert Kühlwein


		Sascha Tröster
	2026-03-02T19:29:15+0100
	Sascha Tröster




